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oNazZ télag
o

1. Uvod

Radi bychom vam, jako kazdorocCné, pfiblizili ¢innost nasi organizace za uplynuty rok. Mezi
nejvyraznéjsi akce roku 2016, vedle nasich béznych akci a sluzeb, patfilo zverejiiovani ucetnich
zavérek ve spolkovém rejstiiku, zapisy udaji o nasich poboénych spolcich do spolkového
rejstfiku, zakon o statusu verejné prospésnosti a elektronickd evidence trzeb. Ve vSech téchto
pfipadech se jedna o nové povinnosti, které nam uklada stat. ProtoZze jsme hlavni spolek, ktery
sdruzuje pres 370 pobo&nych spolkl, dopadaji na nas nové administrativni povinnosti o to
naléhavéji, nebot citime zodpovédnost vSechny nase poboéné spolky o novych predpisech
informovat a pomahat jim tyto nové administrativni povinnosti plnit.

Tak tomu bylo i v pfipadé zmény zdkona o Ucletnictvi, ktery od roku 2016 zaved| pro vSechny
spolky a pobocné spolky povinnost zverejiiovat Gcetni zavérku ve spolkovém rejstiiku. Béhem
roku 2016 jsme proto zorganizovali 13 $koleni po celé CR, na kterych jsme nage pobo¢né spolky
seznamovali s tim, jak spravné ucetni zavérku sestavit a jak ji do spolkového rejstfiku spravné
odeslat. Kromé toho jsme do skoleni zaradili téma vedeni Ucletnictvi obecné (zejména
jednoduchého), danovych povinnosti neziskovych organizaci a dalsSi otazky tykajici se fungovani
poboénych spolkl. B&hem ptipravy pokynd a formulait na $koleni i b&hem realizace &koleni jsme
mnohokrat narazili na fakt, e jednoduché UG&etnictvi, které vétsina nasich pobolnych spolkd
vede, je ponékud opomijenou oblasti, a proto je nékdy obtizné ziskat k nému relevantni
informace. Stejné tak se nam potvrdilo, Ze nékteré pravni predpisy jsou pro neziskové organizace
sloZit&j&i nez pro podnikatele. To se tykd napF. dafiovych predpisQ.

Déle jsme pokracovali se zapisy udajd o nasich pobo&nych spolcich do spolkového rejstfiku a se
zménami nazvd nasich poboénych spolkd. Bé&hem roku 2016 jsme doplnili povinné Udaje do
spolkového rejstfiku o 100 nasich organizacnich jednotkach. Tim jsme u pfevazné vétsiny nasich
poboénych spolkl splnili termin stanoveny novym obc&anskym zdkonikem. Nadale pretrvavaji
problémy s rusenim organizaci a jejich vymazem ze spolkového rejstfiku. Jiz vice nez rok ¢ekame
na rozhodnuti Vrchniho soudu, zda i u pobo&nych spolkl musi vzdy v plném rozsahu prob&hnout
oficialni likvidace dle obcanského zakoniku, nebo je mozné uplatfiovat zjednoduseny postup, jako
tomu bylo jesté béhem roku 2015.

Dalsi zménou, kterd se nas dotkla, bylo spusténi elektronické evidence trzeb. I v tomto pfipadé
bylo nutné pfipravit pro nase organizacni jednotky srozumitelné pokyny a vysvétleni, v jakych
pfipadech by se jich evidence trzeb mohla tykat. PrestoZe pro neziskové organizace byly
nastaveny vyjimky, na nas jako hlavni spolek, ktery ma pfijmy i z vedlejsi hospodarské cinnosti,
by se evidence trzeb vztahovala v pfipadé, Zze bychom pokracovali v pfijimani trzeb v hotovosti.
V souvislosti s touto problematikou vyvstala s novou naléhavosti otdzka rozdéleni hlavnich a
vedlejsich cCinnosti neziskovych organizaci. Neexistujici pfesné vymezeni hranice mezi témito
¢innostmi nas uvadi do nejistoty a dostdvame se pak do situace, kdy si nas subjektivni vyklad
musime byt schopni obhajit pred statnimi organy.

V neposledni radé byl zajimavym tématem také zadkon o statusu vefejné prospésnosti. Ve znéni,
v jakém je navrhovan, by tento zakon podle naseho nazoru nemél zadny pfinos a smysl, naopak
by pro nas znamenal obrovskou administrativni zatéz bez pfidané hodnoty, a to jak pro hlavni
spolek, tak pro nase pobocCné spolky. Proto jsme se snazili spolu s ostatnimi neziskovymi
organizacemi uplatnit své namitky v pfipominkovém Fizeni a tento navrh zédkona zménit nebo ho
zrusit.



Bohuzel si musime znovu postesknout, ze zakonodarci si nejspise plné neuvédomuji, jak vyrazné
ovliviiuji nové administrativni povinnosti existenci malych poboénych spolkd, jak je pro né obtizné
pripravit potfebné dokumenty, zejména pokud jsou tyto poboc¢né spolky tvoreny lidmi se
zdravotnim postizenim v seniorském véku, vSichni v nich pracuji zdarma jen na dobrovolné bazi,
neovladaji vypocetni techniku a nemaiji finanéni prostfedky na to, aby si zaplatili rizné odborniky.
Kromé toho je pomérné nepochopitelné, Zze malé dobrovolné organizace, které neclerpaji zadné
prostiedky z vefejnych zdrojli, museji podléhat stejné narlstajici kontrole a informaénim
povinnostem jako velké organizace financované z dotaci.

Rada bych ale opét zminila také pozitivni udalosti, ke kterym v roce 2016 doslo. Dafilo se nam
v realizaci dlouhodobych projektd, jako napf. rekondi¢nich pobytd pro osoby se zdravotnim
postizenim. Byli jsme Uspé&sni v ziskdvani grantl a dotaci z vefejnych prostfedkl na realizaci
nasich aktivit. Pokracovali jsme také ve spolupraci se spolec¢nosti Prague International Marathon a
pUsobili jsme jako oficidlni charitativni organizace PIM na nékolika b&Zeckych zavodech. Zapojili
jsme se do projektu GIVT, v ramci kterého miZeme od vefejnosti ziskavat finanéni prostfedky
z ndkupl uskuteén&nych pres nékteré internetové obchody. S podrobné&jéimi informacemi o
nasich sluzbach a aktivitdch se miZete sezndmit na nasledujicich strankach.

Na zavér bych chtéla jako kazdy rok pod&kovat véem nasim regionalnim poboénym spolkdm za
jejich dlouhodobou cinnost ve prospéch lidi se zdravotnim postizenim. Neni jednoduché
prizplsobovat se stdle novym podminkdm a poZadavkim a zachovdvat si pfi tom eldn a
optimismus do dalSi prace. Zejména kdyz nam vsem pfibyvaji léta. Nase organizace nas vsak
denné svym pristupem presvédCuji, ze to jde. I diky nim jsme presvédceni, ze Svaz télesné
postizenych v Ceské republice z. s. bude mit i nadale své pevné misto mezi organizacemi pro lidi
se zdravotnim postizenim.
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Helena Klasnova
predsedkyné organizace



2. Vznik, poslani a zaméfeni STP v CR z. s.

Svaz télesné postizenych v Ceské republice z. s. (dale také Svaz télesné postizenych, Svaz nebo
STPv CR z.s.) se vyvinul zplvodni organizace Svazu invalidl. Jednalo se o celostatni
spoleCenskou organizaci sdruzujici obdany se zdravotnim postizenim, bez ohledu na druh
postizeni. Svaz invalidd byl zaloZen v roce 1952 a na jafe 1990 se transformoval ve ¢tyfi svazy
podle jednotlivych druhl hendikepu:

- Svaz neslysicich a nedoslychavych v CR,

- Svaz postizenych civiliza¢nimi chorobami v CR,

- Sjednocend organizace nevidomych v CR,

- Svaz télesné postizenych v Ceské republice, ktery byl ustaven 8. kvétna 1990.

1. 1. 2014 se pravni forma organizace zménila z ob¢anského sdruzeni na spolek.

STPv CR z.s. je organizaci s celostatni plsobnosti a bohatou historii v oblasti vSestranné
podpory potfeb a zajmd osob s télesnym postizenim. Cilem STP v CR z. s. je napomé&hat ke
zkvalitnéni Zivota lidi se zdravotnim postizenim a seniorl a podporovat jejich zapojeni do
spolecnosti.

Prvoradym ukolem nasSeho Svazu je sdruzovani osob s télesnym a jinym zdravotnim postizenim a
poskytovani socialnich a zdravotnich sluzeb jak na celostatni Urovni, tak i na regionalni Urovni
nadich organizaénich sloZek. PFanim pracovnikl a funkciondfG STPv CR z.s. je, aby lidé
s handicapem Zili plnohodnotny Zivot, proto podporuji své ¢leny a klienty v pfekonavani bariér a
pomahaji jim fresSit problémy spojené s jejich situaci. Nase sluzby jsou poskytovany na
profesionalni Grovni véem ¢&enlm a klientim, ktefi o n& projevi zajem.

STP v CR z. s. poskytuje sluzby osobdm se zdravotnim postizenim (i docasnym) a seniorlim
Zijicim & plsobicim v Ceské republice, bez rozdilu druhu a rozsahu postizeni, bez v&kového
omezeni a bez ohledu na ¢&lenstvi klientd v STP v CR z. s.



3. Cinnost STP v CR z. s. v roce 2016

3.1 Vyznamné udalosti v roce 2016

V souvislosti s novelou zadkona o ucetnictvi a novou
povinnosti, kterou véem spolkdim a pobo&nym spolkiim tento
zakon uklada, jsme ve spolupraci s nasimi krajskymi
organizacemi realizovali $koleni pro vSechny nase pobocné
spolky ve vdech krajich. Skoleni byla zaméfend zejména na
zverejnovani Gcetnich zavérek ve spolkovém rejstriku
a vedeni Ucetnictvi (predevsim jednoduchého), probihala od
29. 4. do 28. 11. 2016 a zucastnilo se jich témér 400 osob.

K 31. 12. 2016 jsme do spolkového rejstiiku zapsali
udaje o 343 nasich pobocnych spolcich. U téchto organizaci jsme tak splnili povinnost dle nového
oblanského zadkoniku. Pribé&zné jsme zapisovali do spolkového rejstiiku také zmény, ke kterym
v pobocnych spolcich dochazi.

Nékolikrat jsme se zapojili do pfipominkovani navrhu zakona o verejné prospésnosti.
Snazime se prosadit zastaveni nebo podstatnou zménu tohoto zdkona, ktery by v soucasné
podobé znamenal pro spolky jen dalsi administrativni zatéz a zadny pfinos.

V dubnu 2016 zemrel predseda dozorci rady, pan Kvétoslav Kabrt. Dozor¢i rada byla doplnéna
o0 nového ¢&lena, pana Cestmira Rizka.

PokracCovali jsme v akci Vim, pro¢ bézim! jako oficidlni
charitativni organizace PIM. BéZzci mohli finanéné podpofit nasi
organizaci zakoupenim startovnich cisel na 4 zavody Prague
International Marathon.

vaz télesné postizenych
v Ceské republice, o.s.

Zapojili jsme se také poprvé do akce GivingTuesday
(mezinarodni svatek darcovstvi), ktera se konala 29. 11. 2016.

Zacali jsme planovat a pripravovat celorepublikovy sjezd
STP v CR z. s., ktery se uskute¢ni v roce 2018.

Nase organizace se zucCastnila nékolika veletrh@ a vystav,

na kterych prezentovala svou cinnost a vyrobky svych

klientG:

e Velikonoc¢ni jarmark Méstské ¢asti Praha 8 (16. 3. 2016)

e NGO Market - veletrh neziskovek (27. 4. 2016)

e Den socialnich sluzeb Méstské Casti Praha 8
(27. 9. 2016)

e Vanocni jarmark Méstské ¢asti Praha 8 (7. 12. 2016)




3.2 Socialni sluzby

Nase organizace poskytuje od roku 2015 pouze jednu registrovanou socialni sluzbu, a to
odborné socialni poradenstuvi.

3.2.1 Odborné socialni poradenstvi

Poradenské sluzby poskytujeme v nasi poradné, kterd je
mistem nestranné, nezdvislé, divérné a bezplatné pomoci.
Poradna nabizi odborné rady, informace a pomoc lidem, ktefi
potrebuji podpofit v reseni nepriznivé Zzivotni situace, do
které se dostali, nebo kterd jim hrozi a nezvladaji ji resit
vlastnimi silami. Sluzby tedy nejsou spojeny se specifickym
okruhem obtizi, ale maji Siroky zabér a zasahuji do mnoha
oblasti lidského Zivota, pfiCemz jsou poskytovany
ambulantné, telefonicky nebo pisemné. Cilovou skupinu /
poradny tvofi osoby Zijici ¢i plsobici v Ceské republice. Konkrétné jsou sluzby urceny predevéim
pro osoby s télesnym postizenym, osoby s internim postizenim a seniory.

Poradenskd sluzba se zaméfuje na zjistovani rozsahu, pfi¢in a charakteru nepfiznivé socialni
situace klienta. Na zakladé toho pak pracovnici napomahaji k feSeni této situace. Poradenska
sluzba spojuje ¢i integruje jednotlivé kroky fesSeni uZivatelovy obtizné situace, pomaha mu pfi
volb& moZnych tedeni, miZe ho provazet deléi dobu a podporuje ho pfi osamostatfiovani se i pfi
obnové nebo navazovani pozitivnich socidlnich vztahl a vazeb.

Socidlni poradenstvi se konkrétné zaméfuje predevéim na oblast socidlnich sluzeb, dlchodové
pojisténi, prispévek na péci, davky statni socialni podpory a pomoci v hmotné nouzi, vyhody pro
osoby se zdravotnim postizenim, bydleni, jednani se statnimi institucemi nebo zakladni dluhové a
pracovné&-pravni poradenstvi. Pfi poskytovani sluzby je kladen diraz na to, aby byl uZivatel v roli
partnera, ktery se orientuje ve svém problému a chce spolupracovat na jeho Feseni. Pomoc je
tedy poskytovana tak, aby uzivatel nejen pfijimal pomoc &i podporu, ale aby se aktivizovaly jeho
schopnosti a dovednosti (napf. samostatna spoluprace s Urady pfi vyfizovani davek).

-
ﬁ Poclet uzZivatel§ sluZeb v roce 2016: 195

Poskytovatel dotace Pridélena dotace v K¢
Ministerstvo prace a socialnich véci

prostfednictvim kraje HI. m. Praha 209 000,00
Hlavni mésto Praha 63 000,00
Méstska c¢ast Praha 4 10 000,00
Celkem 282 000,00




3.3 Zdravotni sluzby

V ramci poskytovani zdravotnich sluzeb organizovala v roce 2016 nase organizace 4 projekty
dotované z prostfedk( Ministerstva zdravotnictvi. Tyto projekty jsou z prevazné &asti realizovany
regionalnimi organiza¢nimi jednotkami, Fizeni a organizace probiha na centralni Grovni.

3.3.1 Rehabilitacné vychovné pobyty pro obcany pohybujici se pomoci voziku

Pobyty byly zaméFeny predevéim na upevfiovani navykl pti sebeobsluze a na prakticky vycvik
manipulace s kompenzacnimi pomuckami, protahovani  zkracenych  svall, ndcvik
automobilizaénich cvik(. V8e probihd pod vedenim odborného rehabilitaéniho pracovnika nebo
fyzioterapeuta. Probihal také vycvik v plavani, pfi kterém byl pfitomen rehabilitacni pracovnik.
Velky dlraz byl kladen na bezbariérovost vybraného prostfedi s moZnosti sportovniho vyziti.
V rdmci pobytd se uskuteénily prednasky z oblasti zdravotni, které vedli odbornici na prevenci
obezity, lé¢bu dekubitl, spravnou vyZivu, muzikoterapii, prakticky nacvik a manipulaci
s kompenzaénimi pomtckami. V roce 2016 jsme zorganizovali 6 pobytd.

m Sluzby tohoto projektu vyuZzilo v roce 2016 celkem 97 osob.

Poskytovatel dotace Pridélena dotace v K¢
Ministerstvo zdravotnictvi 200 000,00
Celkem 200 000,00

3.3.2 Rehabilitace a sport (plavani a cviceni)

Realizace projektu podpofila motivaci k zapojovani do
kolektivniho Zivota. Pomohla ke zlepSeni a udrzovani
kondice télesné a téZce télesné postizenych osob. Akce
probihaly celoro¢né v bazénech a télocvicnach pod
odbornym vedenim rehabilitatnich pracovnikd nebo
pracovniki zaméfenych na cviéeni osob s t&lesnym
postizenim a seniorl. Plavani a cvi¢eni probihalo
celoro¢né v 19 organizaénich jednotkéch STP v CR z.
s., dochédzka UGcastnikl byla pisemné evidovana.
Rehabilitacni cviceni bylo provadéno jak ve vodé, tak ; <
na podlozkach, dle zdravotniho stavu. VSechny cviky byly zamérené na zlepsSeni stabilizace a
udrzovani télesné kondice, vée dle moZnosti a osobnich dispozic cvi¢encl. Pravidelné plavani a
cviéeni bylo vhodnou pomoci, jak doplnit osobni program jednotlivcl s G¢elnym vyuZitim &asu.

m Sluzby tohoto projektu vyuZilo v roce 2016 celkem 311 osob.

Poskytovatel dotace Pridélena dotace v K¢
Ministerstvo zdravotnictvi 400 000,00
Celkem 400 000,00




3.3.3 Ozdravné pobyty pro télesné a tézce télesné postizené déti a mladez

Ozdravné pobyty probihaly od dubna do srpna 2016.
Byly zabezpecené specialnimi taborovymi programy.
Tyto programy umozniovaly tézce télesné postizenym
détem a mladezi komplexni rehabilitaci, seberealizaci
a prozitky, které jsou v jejich Zivoté méné dostupné,
nez u jejich zdravych vrstevnikl. Ozdravné pobyty
byly zaméreny predevSim na procvicovani se
v sebeobsluze, v jemné motorice, na herni aktivity,
do kterych byly zapojené vSechny déti, i déti
s tézkym stupném postizeni. Déti se tak udily
ohleduplnosti a taktu pfi poskytovani pomoci pfiteli.
Kolektiv, ktery se vytvofil na détském tabore, se ucil odpoutdvat od zavislosti na rodicich a hledat
si nové pratelské vztahy. V roce 2016 jsme zorganizovali 5 pobytd.

m Pobytd se v roce 2016 zudastnilo celkem 90 osob.

Poskytovatel dotace Pridélena dotace v K¢
Ministerstvo zdravotnictvi 198 000,00
Celkem 198 000,00

3.3.4 Rehabilitacné vychovné pobyty pro obcany postizené na hornich a
dolnich koncetinach

Jednalo se o projekt urceny pro specifickou skupinu osob télesné postizenych na hornich a dolnich
koncetinach. Organizaéni jednotky STP v CR z. s. po celé CR uskuteénily celkem 46 rekondi¢nich
pobytl. Jejich realizace probihala dle odborného programu zpracovaného |ékaifskym garantem
sestaveného na zakladé zhodnoceni celkového zdravotniho stavu G&astnikl, ktery zahrnoval napf.
plavani v bazénu s moznosti nacviku spravného plaveckého stylu, kondi¢ni skupinové cviceni
v télocvi¢né s dlirazem na nacvik spradvného drzeni téla, posilovaci a protahovaci cwky, dechové a
relaxaéni cvi¢eni, vyuziti cvi¢ebnich pomlcek, apod. Dal&imi
body odborného programu byly ucelené informace formou
pfednasek a diskusi na téma zdravého Zivotniho stylu, vyzivy,
psychohygieny, ergonomie, apod. Zakladnim cilem projektu
bylo zlepseni zdravotniho a psychického stavu. Pobyty v roce
2016 prispély k vycviku v samostatnosti, v sebeobsluze,
projekt fesil dostupnost informaci a pomahal vyraznou mérou
k zarazeni lidi s télesnym postizenim do plnohodnotného |
Zivota. B -

ﬂ Sluzby tohoto projektu vyuZilo v roce 2016 celkem 636 osob s télesnym postizenim.

Poskytovatel dotace Pridélena dotace v K¢
Ministerstvo zdravotnictvi 1 150 000,00
Celkem 1150 000,00




3.4 Dalsi projekty a sluzby

3.4.1 Administrativni servis Svazu télesné postizenych v Ceské republice z. s.

Tento projekt realizovany za finanéni podpory Ufadu viddy Ceské republiky a VIadniho vyboru pro
zdravotné postizené obcany zahrnoval financovani hospodarsko-spravnich a administrativnich
¢innosti nutnych:

A) k zabezpeleni provozu centra STP v CR z. s. pfi zajistovani sluzeb pro své organizaéni
jednotky a pro osoby se zdravotnim postizenim

B) k zabezpedeni chodu regionalnich organizacnich jednotek STP v CR z. s. (krajskych, okresnich,
obvodnich, méstskych a mistnich organizaci) pfi zaji$tovani sluzeb pro osoby se zdravotnim
postizenim.

Projekt byl prosp&sny &leniim nadi organizace a dal$im osobdm se zdravotnim postizenim, které
vyuZivaly nadich sluZeb. Pro v8echny z(é&astnéné je kromé kvality sluZzeb velmi dilezitd také
dostupnost sluzeb. Nage organizace plsobi i v malych méstech a obcich, kde nabizi klientdim
podporu bez nutnosti naroéného cestovani za sluzbou. Povazujeme za velmi dileZité, Ze se v roce
2016 podafilo podpofit a zachovat &innost centra STP v CR z. s. i nasich regionalnich
organizacnich jednotek a umoznit jim takové podminky, aby mohly stale zlepSovat své sluzby a
prispivat ke spokojenosti klientd. Celkem se na realizaci projektu podilelo 34 organizaénich
jednotek, z toho 2 krajské, 28 okresnich (obvodnich, méstskych) a 4 mistni organizace. Centrum
STP v CR z. s. zaji$tovalo pro své regiondlni organizacni jednotky napf. administrativni podporu,
tisk ¢lenskych prikazek a prihldgek, informaéni systém uvnitf celého Svazu, pfipravu a pomoc pfi
zpracovavani nadregiondlnich projektd zaméFenych na podporu OZP, &koleni zastupcl
organizaénich jednotek, apod. V pribé&hu roku 2016 se uskuteénilo &koleni zastupct organizaénich
jednotek vSech krajl, kterého se zt¢astnilo 397 osob.

Poskytovatel dotace Pridélena dotace v K¢
Ufad vlady CR 1 000 000,00
Celkem 1 000 000,00

3.4.2 Pajcovna kompenzacnich pomiicek

Pldjéovna kompenzaénich a rehabilitaénich  pomUcek
poskytovala v roce 2016 sluzby Sirokému spektru lidi
s té&lesnym postizenim. V pljé¢ovné si mohou osoby s trvalym i
doasnym postizenim zapQj¢it pomlcky pro zmirnéni svého
handicapu. Pomdcky jsou poskytnuty na nezbytné& dlouhou
dobu dle pozadavku klienta, tj. do doby, nez si klient vyfidi
pomlcku do trvalého uZivéni, nebo b&hem doby, kdy ma
pomdcku v opravé. Déle jsou pomlcky poskytovany osobdm
docCasné zdravotné postizenym, kde jde o rychlou pomoc pfi
akutnich zranénich. Pomulcky také zapUjéujeme nedostatecné
vybavenym Skoldm, organizacim na ozdravné pobyty pro télesné a téZce télesné postizené déti i
hoteldim a ostatnim ubytovacim zatizenim pro jejich klienty. Pdjéovna ma k dispozici ptiblizné

130 pomlcek rlznych druhl: mechanické voziky, choditka, elektrické voziky, elektricky skutr,
polohovaci postele, schodolezy, klozetova kresla, najezdové rampy, francouzské hole, pfistroje
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MOTOmed, apod. Soucasti poskytnuti pomUcek je i instruktaZ pro klienty o manipulaci, ovladani a
technickych parametrech pomuicek. Klienti dostévali také informace z &selnikd VZP, tykajici se
&isla pomdicek, do jaké vy$e jsou pomlcky hrazeny pojistovnou a ktery odborny Iékaf na ni mdze
vystavit poukaz. Poskytovanim kompenzaénich a rehabilitacnich pomicek jsme vyrazné& pomahali
lidem s télesnym postizenim prekonavat obtize bézného denniho Zivota.

Pocet klientd pdjéovny v roce 2016: 187
Pocet zapdjcenych pomdicek v roce 2016: 248

Poskytovatel dotace Pridélena dotace v K¢
Hlavni mésto Praha 100 000,00
Nadacni fond VEOLIA 25 000,00
Celkem 125 000,00

3.4.3 PC kurzy pro osoby se zdravotnim postizenim

V pocitaCovych kurzech se klienti naucili zaklady ovladani PC, praci s internetem, elektronickou
postou a nékterymi zakladnimi programy (zejména MS Word, MS Excel). Kurzy se realizovaly ve
dvou urovnich, které na sebe zpravidla navazovaly - pro zacdatecniky a pro mirné pokrocilé.
Béhem roku 2016 se v ramci projektu uskutecCnily 2 kurzy ¢ | V‘E‘

—

pro zacateCniky a 2 kurzy pro pokrocilé. Kurzy byly
realizovany pro mensi skupiny s ohledem na individualni
piistup a moznost prizplsobeni vyuky zdravotnimu postizeni
Gc¢astnik(. Pro vedeni vyuky jsme vyuzili nadeho stalého
lektora, ktery ma bohaté zkusSenosti s cilovou skupinou.
Kurzy probihaly v plné bezbariérovém prostiredi. Projekt byl
realizovén za finan¢ni podpory Utadu vlady Ceské republiky
a Vladniho vyboru pro zdravotné postizené obcany.

m Pocet uéastnikd kurzd v roce 2016: 34 (z toho 27 kurz tspésné dokondilo)

Poskytovatel dotace Pridélena dotace v K¢
Utad vlady CR 40 000,00
Celkem 40 000,00

3.4.4 Distribuce Eurokli¢d

STP v CR z. s. je od roku 1995 distributorem Eurokli¢t pro lidi se zdravotnim postizenim v ramci
celé Ceské republiky. Do distribuce Eurokli¢d jsou zapojeny také nékteré
regiondlni organizaéni jednotky STPv CRz.s. Od cervna 2008 byly
Euroklice na uUzemi Prahy poskytovany zdarma v ramci projektu
financovaného Hlavnim méstem Praha. Euroklice jsou vyuzitelné Pouitelny
zpravidla na vefejné pfistupnych socidlnich zafizenich (WC) a po celé Evropé:
u technickych kompenzacnich zafizeni (vytahy, schodistové plosiny, NS ldr';:fst';h":’lcpz’s‘:i;’:::’“‘:
apod.). Je mozné je vyuzit nejen v CR, ale hlavné pfi cestach ve statech
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oNaz te'le:

et

EU. Moznost vlastnit Eurokli¢ odstranuje nejistotu a fadu psychologickych bariér, a tim posiluje
samostatnost a nezavislost osob se snizenou schopnosti pohybu v kazdodennim Zivoté. V roce
2016 jsme se zapojili do distribuce Eurokli¢d zdarma ve spolupraci s Narodni radou osob se
zdravotnim postizenim Ceské republiky, z.s. Pocet predanych Eurokli¢d v roce 2016: 168 ks.

m Pocet predanych Eurokli¢d v roce 2016: prodané 2 ks

3.4.5 Vytvarny krouzek

Také v roce 2016 se pravidelné konala setkani seniord a lidi se
zdravotnim postizenim, zaméfenad na vyrobu dekoraénich predmétd,
drobnych ruénich vyrobkd, apod. Vytvarny krouzek se konal jedenkrat
mé&sién&, mimo prazdninovych mésicl. Cilem této aktivity je umoznit
cilové skupiné kontakt se spoleCenskym prostfedim, aktivizace jejich
schopnosti a dovednosti, podpora sebevédomi, rozvoj motorickych
funkci. V neposledni radé je nasim cilem, aby Ucastnici méli radost
z povedeného vyrobku. Tuto sluzbu vyuZivaji osoby s rliznymi druhy a
zavaznosti zdravotniho postizeni. Na setkdnich Ucastnici vyrabéji
dekorace a vyrobky, které vedouci pracovnik navrhuje s ohledem na
moznosti zUcastnénych. V roce 2016 jsme vyrabéli napf. velikonocni a
vanoc¢ni dekorace, Sperky, snéhulaky z ponozek, aj.

Pocet setkani v roce 2016: 10
Poclet uZivatell sluZeb v roce 2016: 12

3.4.6 Provoz bezbariérového stirediska Brezejc

Nas Pavilon C v détském stfedisku Brezejc _ i
provozujeme v rdmci Sdruzeni BFezejc spole¢né ol ¥ . i
s Centrem Kocianka. V Pavilonu C se v roce 2016
uskutecnily pobyty pro déti se zdravotnim
postizenim, pobyty rodi¢d s d&tmi, rekondiéni
pobyty pro dospélé, sportovni akce, apod.
Ubytovéani ve stredisku Brezejc je zcela
bezbariérové a klientdim nabizime také stravovani
pfimo ve stfedisku. Kromé& pokojd mohou
ubytovani klienti vyuzivat spolecenské mistnosti, pfipadné se zapojit do zajmové Ccinnosti
v dilnach détského strediska. Jednotlivé dilny jsou specializovany na keramiku, tkani, praci
s proutim, aj.

m Béhem roku 2016 se v nasem Pavilonu C ubytovalo 523 osob.
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3.4.7 Celorocni informacni servis STP pro seniory

Projekt pro seniory byl zaméreny na zlepseni pfistupu k informacim. Po cely rok 2016 jsme
provozovali informacni servis, v ramci kterého mohli seniofi ziskavat informace zamérené na
socialni oblast, zdravotnictvi, volnoCasové aktivity, vzdélavaci aktivity, pracovni problematiku, aj.
Informace byly seniordm poskytovany elektronickou cestou (web, e-mail) a osobné (ve spolupraci
s regionalnimi organizacemi STP v CR z. s. a pti poskytovani sluZeb).

- v . . . v . . v/ .
ﬁ Béhem roku 2016 e-mailovy informacni servis vyuZivalo cca 350 seniorii.

Poskytovatel dotace Pridélena dotace v K¢
Ministerstvo prace a socialnich véci 44 773,00
Celkem 44 773,00
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4. Prehled hospodareni

4.1 Vykaz zisku a ztraty ke dni 31. 12. 2016 v tisicich K¢

Skutecnost k rozvahovému dni
osey polosy Ginnost | chnost | Celkem
A. NAKLADY

I. Spotfebované nakupy a nakupované sluzby 8 075 614 8 689
1. :gsilgegjv;aitzgzlz\,/eeknerg|e a ostatnich 685 134 819
3. Opravy a udrZovani 101 24 125
4. Naklady na cestovné 151 0 151
6. Ostatni sluzby 7 138 456 7 594
II. Zména stavu zasob vlastni ¢innosti a aktivace 0 0 0
III. Osobni naklady 2 199 114 2 313
10. Mzdové néaklady 1743 85 1828
11. Zakonné socialni pojisténi 456 29 485
IV. Dané a poplatky 2 0 2
2. Dané a poplatky 2 0 2
V. Ostatni naklady 60 0 60
22. Jiné ostatni naklady 60 0 60
VI. Ssrr;isz,&yggo;;ggen;ajetek, tvorba a pouziti rezerv a 247 151 398
23. Odpisy dlouhodobého majetku 224 150 374
26. Prodany material 0 1 1
27. Tvorba a pouziti rezerv a opravnych polozek 23 0 23
VII. Poskytnuté prispévky 1 0 1
28. P9§kytnut’é Elerjské pF!'spt:evky_a val'spév_ky 1 0 1
zuctovane mezi organizacnimi slozkami
VIIIL. Daf z pFijmdé 0 0 0
Naklady celkem 10 584 879 11 463
B. VYNOSY

I. Provozni dotace 3415 0 3415
1. Provozni dotace 3415 0 3415
I1. Prijaté prispévky 1078 0 1078
3. Prijaté prispévky (dary) 1078 0 1078
III. Trzby za vlastni vykony a zbozi 536 872 1408
IV. Ostatni vynosy 4 488 0 4 488
7. Vynosové Uroky 2 0 2
10. Jiné ostatni vynosy 4 486 0 4 486
V. Trzby z prodeje majetku 4 3 7

11. Trzby z prodeje dlouhodobého hmotného a
nehmotného majetku 4 1 >
13. Trzby z prodeje materialu 0 2 2
Vynosy celkem 9 521 875 10 396
C. VYSLEDEK HOSPODARENI PRED ZDANENIM -1 063 -4 -1 067
D. VYSLEDEK HOSPODARENI PO ZDANENI -1 063 -4 -1 067
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Naklady
Dané a poplatky
0,02 %
Osobni naklady

20,78 % l

——\

Ostatni naklady
0,57 %

Qdpisy, prodany
majetek, tvorba
a pouziti rezerv
a opravnych
poloZzek
2,33 %

Poskytnuté
prispévky
0,01 %

Spotrebovane
nakupy a
nakupované
sluzby
76,29 %

Vynosy

Provozni dotace

35,87 %

Trzby z prodeje fru?te
majetku prispévky
004 % 11,32 %

Trzby za vlastni
vykony a zbozi
5,63 %

Ostatni vynosy
47,14 %

4.2 Rozvaha ke dni 31. 12. 2016 v tisicich K¢

Stav k prvnimu dni Stav k poslednimu
ORIRVA t’u“:etn'i)ho obdobi dni ﬁéetI:'liho obdobi
A. Dlouhodoby majetek celkem 13 600 13 199
I. Dlouhodoby nehmotny majetek celkem 120 151
2. Software 96 96
4. Drobny dlouhodoby nehmotny majetek 24 55
I1. Dlouhodoby hmotny majetek celkem 37 824 37 540
3. Stavby 21716 21716
4. Hmotné movité véci a jejich soubory 9118 8 962
7. Drobny dlouhodoby hmotny majetek 6 990 6 862
II1. Dlouhodoby finan¢ni majetek celkem 0 0
IV. Opravky k dlouhodobému majetku celkem -24 344 -24 492
2. Opravky k softwaru -96 -96
4, Opravky k drobnému dlouhodobému 24 55
nehmotnému majetku

6. Opravky ke stavbam -8 116 -8 517

7. Opravky k samostatnym hmotnym movitym
vécem a souborlim hmotnych movitych véci 9118 ~8962
10. Er&rgngymkud;nggtekmuu dlouhodobému 6 990 -6 862
B. Kratkodoby majetek celkem 19 073 17 688
I. Zasoby celkem 58 56
1. Materidl na skladé 58 56
II. Pohledavky celkem 1367 1284
1. Odbératelé 96 156
4. Poskytnuté provozni zalohy 721 479
5. Ostatni pohledavky 391 379
14. Pohleglévky za spolecniky sdruzenymi ve 1 151

spolecnosti
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17. Jiné pohledavky 158 142

19. Opravna polozka k pohledavkam 0 -23

III. Kratkodoby finan¢ni majetek celkem 17 646 16 345

1. Penézni prostfedky v pokladné 54 16

3. Penézni prostifedky na Uctech 17 592 16 329

IV. Jina aktiva celkem 2 3

1. Naklady pristich obdobi 2 3
AKTIVA CELKEM 32673 30 887

Stav k prvnimu dni

Stav k poslednimu

PASIVA ucetniho obdobi dni Gcetniho obdobi
A. Vlastni zdroje celkem 31 755 30 689
I. Jméni celkem 33 369 31 756
1. Vlastni jméni 33 369 31 756
I1. Vysledek hospodareni celkem -1614 -1 067
1. Ucet vysledku hospodareni X -1 067
2. Vysledek hospodareni ve schvalovacim fizeni -1614 0
B. Cizi zdroje celkem 918 198
I. Rezervy celkem 0 0
II. Dlouhodobé zavazky celkem 0 0
III. Kratkodobé zavazky celkem 190 173
1. Dodavatelé 23 6
5. Zaméstnanci 94 83

7. Zavazky k institucim socialniho zabezpeceni
a verejného zdravotniho pojisténi 46 48
9. Ostatni pfimé dané 8 12
12. Zavazky ze vztahu k statnimu rozpoctu 7 0
22. Dohadné ucty pasivni 12 24
IV. Jind pasiva celkem 728 25
2. Vynosy pristich obdobi 728 25
PASIVA CELKEM 32673 30 887

4.3 Priloha k Gacetni zavérce sestavené k 31. 12. 2016

I. Zakladni Uudaje
Ucetni obdobi: 1. 1. 2016 - 31. 12. 2016

Nazev:
Sidlo organizace:
Pravni forma:
Statutarni organ:
Predseda:
Mistopredseda:

spolek

spravni rada

Helena Klasnova
Ing. Vlastimil Biréak
Datum vzniku: 8. 5.1990
Registracni Cislo:
Ucel (poslani):

Hlavni ¢innost:

- Sledovani a vyhodnocovani realizace

legislativnich a

Svaz télesné postizenych v Ceské republice z. s.
Karlinské nameésti 59/12, 186 00 Praha 8 - Karlin

spisova znacka L 149 vedend u Méstského soudu v Praze
z ’ v ’ 7. o ’ .V ’ . o
Prosazovani spolecnych zajmu osob se zdravotnim postizenim a senioru.

s t&lesnym postizenim a v pfipadé potieby iniciace opatfeni k napravé zjisténych nedostatkd.

jinych opatfeni ve prospéch osob
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- Poskytovani socidlnich sluzeb dle zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach.

- Organizace a realizace rekondi¢nich a rehabilita¢nich pobytd.

- Organizace a realizace Skoleni a vzdélavani vcetné celoZivotniho vzdélavani a aktivit vedoucich
k osobnimu rozvoji vCetné kvalifikaci a rekvalifikaci pro osoby se zdravotnim postizenim, seniory a
pecujici osoby.

- Organizace a realizace volnocasovych a spolecenskych aktivit.

- Organizace a realizace rehabilitacnich a sportovnich aktivit.

- Provozovani pdj¢oven kompenzacnich a rehabilitacnich pomUcek.

- Podpora integrace osob se zdravotnim postizenim.

- Doprava osob se zdravotnim postizenim a seniord.

- Zajisténi provozu bezbariérového stfediska Brezejc.

- Zahranicni styky a kontakty souvisejici s predmétem cinnosti Svazu.

- P¥iprava a realizace projektl zamérenych na podporu osob se zdravotnim postizenim a seniord, a to
na celorepublikové i regionalni Grovni, véetné projektl financovanych EU.

- Spoluprace pri zajisténi bezbariérovosti staveb, dopravy a zlepSovani zivotniho prostfedi pro osoby
s omezenou schopnosti pohybu.

Vedlejsi (hospodarska) ¢innost:
- Pronajem a pljéovani v&ci movitych.
- Provozovani kulturnich a kulturné vzdélavacich akci, vystav, prehlidek, prodejnich a obdobnych akci.
- Masérské, rekondi¢ni a regeneracni sluzby.
- Publikacni, osvétové a informacni ¢innosti.
- Vyroba, obchod a sluzby neuvedené v prilohach 1 az 3 Zivnostenského zakona.

Kategorie ucetni jednotky: Mikro Ucetni jednotka
Zakladatel (zfizovatel): ---

Vklad: bez majetkového vkladu

I1. Obecné Gcetni zasady

I1.1. Dlouhodoby majetek

Organizace eviduje v dlouhodobém majetku vSechny stavby, pozemky a jejich technické zhodnoceni bez
ohledu na vysi pofizovaci ceny.

Organizace eviduje v dlouhodobém hmotném majetku hmotny majetek s dobou pouZitelnosti delSi nez
1 rok a s porizovaci cenou vysSi nez 1.000 K¢, Uctuje o ném na Uctech dlouhodobého majetku
a vykazuje ho v rozvaze.

Hmotny majetek v porizovaci cené nizsi nez 1.000 K¢, s dobou pouzitelnosti delSi nez jeden rok, uctuje
organizace do nakladd.

Organizace eviduje v dlouhodobém nehmotném majetku nehmotny majetek s dobou pouzitelnosti delSi nez
1 rok a s porizovaci cenou vyssi nez 1.000 K¢.

Nehmotny majetek v pofizovaci cené nizsi nez 1.000 K¢, s dobou pouzitelnosti delSi nez jeden rok, Uctuje
organizace do nakladd.

Uroky nejsou soucasti porizovaci ceny dlouhodobého majetku.

Stavby organizace odepisuje 50 let.

Samostatné hmotné movité véci organizace odepisuje po dobu 5 let.

I1.2. Cenné papiry a podily
Organizace nevlastni cenné papiry a podily.

I1.3. Zasoby
Organizace eviduje v zasobach pouze materidl (znaky pro télesné postizené obcany a euroklice).
O material G¢tuje zplsobem B.

I1.4. Pohledavky
Pohledavky se ocenuji pfi jejich vzniku jmenovitou hodnotou. Organizace bézné netvofi opravné polozky.
V roce 2016 byly vytvoreny opravné polozky k poskytnutym pGjékam.

I1.5. Cizoménové transakce
Organizace nevlastni majetek a zavazky pofizené v cizi méné.
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11.6. Casové rozliseni

Organizace U¢tuje o nakladech pfistich obdobi. Prostfednictvim nakladl pristich obdobi ¢asové rozliduje
naklady, které souvisi s dalSimi obdobimi.

Organizace Uctuje také o vynosech pfistich obdobi, a to v pfipadé jiz pfijatych ale zatim nepouzitych dotaci a
dard.

I1.7. Bezaplatné nabyty dlouhodoby majetek, investic¢ni dotace a dary

Ve vlastnim jméni, na uctu skupiny 901 - Vlastni jméni, organizace Uctuje o zdrojich pofizeni bezuplatné
nabytého dlouhodobého majetku stejné tak jako o investi¢nich dotacich nebo Ucelovych investi¢nich darech.
Tato ¢astka je nasledné rozpousténa na Géet skupiny 649 - Zu&tovani fondd (jméni), soucasné s Gctovanim
odpisu.

I1.8. Verejna sbirka
Organizace neorganizuje verejné sbirky.

I1.9. Prijaté dary
O prijatych finanénich darech organizace G&tuje na vrub Gétl 211, 221 a ve prospéch Gétu 682.
O prijatych vécnych darech organizace Uctuje na vrub Gc¢tu 013, 018, 028, 022 a na ve prospéch uctu 901.

I1.10. PFijaté dotace

PFijaté dotace jsou prostfedky poskytnuté z vefejnych zdrojl, tedy zejména ze zdrojd statniho rozpoctu,
z rozpoctl Uzemné samospravnych celkl, ze zdrojl statnich rozpoétd cizich statd apod.

O téchto prostiedcich UcCtuje organizace pfi obdrzeni smlouvy o poskytnuti dotace na zavazkovych uctech
skupiny 34, oproti vynosim na G¢tu 691 - Dotace. V piipadé, Ze neni celd prijatd ¢astka dotace do konce
roku spotfebovana, je zbyla Castka vykazana jako zavazek na UcCtu skupiny 34 nebo jako vynos pfistich
obdobi na uctech skupiny 38.

II.11. Viastni jméni
Vlastni jméni po odpoctu ztraty je tvoreno zlstatkovou cenou nemovitosti, finanénimi prostfedky, zadsobami
a pohledavkami.

I1.12. Dan z pfijma

Organizace je verejné prospésnym poplatnikem v souladu s §17a zdkona ¢. 586/1992 Sb., o danich z
ptijmd, ve znéni pozd&jsich pfedpisl (dale jen ZDP).

Organizace uplatfiuje osvobozeni darl podle § 19b odst. 2 b) ZDP vzdy, kdyZ je to mozné.

III. Dopliujici Gdaje k vykaztim

II1.1. Dlouhodoby majetek
Pfehled dlouhodobého majetku je uveden v pfiloze ¢. 1.

II1.2. Podily, podilové listy, dluhopisy, akcie
Organizace neni spole¢nikem pfFipadné akcionarem v Zadné obchodni korporaci.

II1.3. Dluhy po splatnosti z titulu dani, socialniho ¢i zdravotniho pojisténi
Organizace zadné takové dluhy neeviduje.

II1.4. Dohadné ucty pasivni
Dohadné ucty pasivni, vykazané v polozce B.II1.22., byly ve vykazech za obdobi 2015 vykazany v polozce
B.IV.

II1.5. Dlouhodobé zavazky
Organizace neeviduje zadné dlouhodobé zavazky se splatnosti delSi nez 5 let od rozvahového dne.

II1.6. Majetek neuvedeny v rozvaze
Kromé drobného majetku v zanedbatelné hodnoté neeviduje organizace zadny majetek neuvedeny
V rozvaze.

II1.7. Zavazky nevykazané v rozvaze
Organizace neeviduje zadné zavazky, které by k rozvahovému dni nebyly vykazany v rozvaze.
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II1.8. Osobni naklady

Primérny poéet zaméstnanct

Priimérny pocet zaméstnanct v roce 2015

6,0

z toho ¢&lend fidicich organd

Primérny pocet Fidicich pracovnikl v roce 2016 \

0

Primérny pocet zaméstnanct v roce 2016 |

8,5

P
0

Osobni naklady na zaméstnance, z toho na ¢&leny Fidicich organd

2016 v tis. K¢

rimérny pocet Fidicich pracovnikl v roce 2015

2015 v tis. K¢

Osobni naklady | Osobni naklady na Osobni naklady Osobni naklady na

na zaméstnance | ¢leny fidicich orgdnli | na zaméstnance ¢leny fidicich organt
Mzdové naklady 1.828 0 2.497 0
Zakonné socialni pojisténi 485 0 623 0
Ostatni socialni pojisténi 0 0 0 0
Zakonné socialni naklady 0 0 0 0
Ostatni socialni naklady 0 0 13 0

Clenlm organd v roce 2016 nebyly poskytnuty zadné odmény ani funkéni poZitky, nebyly jim poskytnuty ani
7adné pljcky, Gvéry, zaruky & jind plnéni.

Clenové orgdnli nemaji zddnou Uéast v osobéch, s nimiz organizace v roce 2016 uzaviela smluvni vztahy.

II1.9. Odména prijata statutarnim auditorem
Organizace povinnosti auditu Ucetni zavérky nepodléha.

III.10. Naklady a vynosy mimoiadné svym objemem nebo plivodem
V roce 2016 nevykazuje organizace 7adné naklady nebo vynosy, které by byly mimofddné svym plvodem
nebo objemem.

III.11. Zastavy a ruceni
Majetek organizace neni zatizen zddnym zastavnim pravem.
Organizace neposkytla ani nepfijala zadna ruceni.

II1.12. PFrijaté dotace a dary

V roce 2016 byly pfijaty nasledujici dotace:

Poskytovatel Céstka v K¢

Ministerstvo prace a socialnich véci 253.773
Ministerstvo zdravotnictvi 1.948.000
Magistrat hl. m. Prahy 163.000
Urad vlady CR 1.040.000
Méstska cCast Praha 4 10.000
Celkem 3.414.773

Vsechny vyse uvedené dotace byly plné vycerpany.

V roce 2016 byly pfijaty nasledujici dary (jednotlivé uvedeny dary nad 10.000 K¢, ostatni souhrnné):

Poskytovatel Céstka v K¢ Komentar

Nadacni fond Veolia 25.000 | Podpora pljéovny kompenzaénich pomuicek
Bfiza & Trubad, s.r.o., advokatni kancelar 16.000 | Zajisténi Cinnosti organizace

Sprava majetkového portfolia Praha 3 a.s. 30.000 | Zajisténi ¢innosti organizace

InHelp, o.p.s. 1.000.000 | Zajisténi Cinnosti organizace

Drobni darci celkem 7.300 | Zajisténi ¢innosti organizace
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III.13. VeFejna sbirka
Organizace v roce 2016 neorganizovala vefejnou sbirku.

II1.14. Vysledek hospodaieni a dan z pFijmu
Vysledek hospodareni za rok 2015 byl v roce 2016 preuctovan oproti vlastnimu jméni.
Za rok 2016 organizace vykazuje celkovou ztratu -1.066.629 K¢ a danovou ztratu v celkové vysi

-3.912 K¢.

III.15. Vyznamné udalosti mezi rozvahovym dnem a okamzikem sestaveni Gcetni zavérky

Mezi rozvahovym dnem a okamzikem sestaveni Ucetni zavérky nenastaly zadné vyznamné udalosti.

Pfiloha ¢. 1

Pofizovaci cena v K¢

Snizeni hodnoty v K¢

Cista (zlstatkova) hodnota

v K¢
D|ouhodobv Pooééteénl' PFirdstky |Ubytky K?neény'/ Opravky k  |Odpisy |Vyfazeny|Opravky k Pooééteéni Kgneén)'/
majetek zustatek zustatek 1.1. majetek [31.12. zustatek zustatek
Software 95 364 0 0 95 364 95 364 0 0 95 364 0 0
Ostatni 24 200| 31 254 0 55 454 24 200| 31 254 0 55 454 0 0
nehmotny
Poskytnuté 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
zalohy na
nehmotny
majetek
Nedokonceny 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
nehmotny
majetek
Dlouhodoby 119 564| 31 254 0 150 818 119 564| 31 254 0 150 818 0 0
nehmotny
majetek celkem
Pozemky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stavby 21 715612 0 0] 21715612 8 115 485| 401 243 0 8516 728 13 600 127| 13 198 884
Stroje a zafizeni 9118 110 0| 155634 8 962 476 9118 110 0] 155634 8 962 476 0 0
Dopravni 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
prostredky
Inventar 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ostatni véci 6 990 785 2 971| 131 466 6 862 290 6 990 785 2971 131 466 6 862 290 0 0
movité
Poskytnuté 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
zalohy na
hmotny majetek
Nedokonceny 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
hmotny majetek
Dlouhodoby 37 824 507 2 971| 287 100| 37 540 379| 24 224 380| 404 214| 287 100 24 341 494| 13 600 127| 13 198 884
hmotny majetek
celkem
DLOUHODOBY 37 944 071| 34 225| 287 100| 37 691 196| 24 343 944| 435 468| 287 100| 24 492 312| 13 600 127| 13 198 884
MAJETEK
CELKEM
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4.4 Vynatek ze zpravy nezavislého auditora

ZPRAVA
NEZAVISLEHO AUDITORA

r r 4 4 b4

0 ovéreni tcetni zavérky spolku
Svaz télesné postizenych v Ceské republice z. s.
k 31.12.2016

Ovefeni pfiloZené ucetni zavérky k 31.12.2016 spolku Svaz t&lesné postizenych v Ceské republice z. s.,
Praha 8, Karlinské namésti 59/12, PSC 186 00, ICO 005 36 334, provedla spole¢nost HL AUDIT s.r.0.,
Praha 9, Mistecka 569, PSC 199 00, &islo opravnéni 558. Auditorem odpovédnym za vypracovani
zpravy je Ing. Lenka Hordkova Landova, &islo opravnéni 2297. Zprava nezéavislého auditora je uréena
pro spravni radu spolku Svaz t&lesné postizenych v Ceské republice z. s.

Vyrok auditora

Provedli jsme audit priloZené ucetni zévérky spolku Svaz télesné postizenych v Ceské republice z. s.
(dale také ,,Spolek™) sestavené na zakladé Geskych ucetnich predpisti, ktera se sklada z rozvahy
k 31.12.2016, vykazu zisku a ztraty, za rok kongici 31.12.2016, a prilohy této Gidetni zavérky, ktera
obsahuje popis pouzitych podstatnych wgetnich metod a dal$i vysvétlujici informace. Udaje
o Spolku jsou uvedeny v bodé¢ I. pfilohy této Gdetni zavérky.

Podle naSeho ndzoru tcetni zdvérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv spolku
Svaz télesné postizenych v Ceské republice z. s. k 31.12.2016 a nakladi a vynosii a vysledku jeho
hospodareni za rok kon¢ici 31.12.2016 v souladu s ¢eskymi i¢etnimi predpisy.

Zdklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zakonem o auditorech a standardy Komory auditorii Ceské republiky
pro audit, kterymi jsou mezindrodni standardy pro audit (ISA) pfipadn& doplnéné a upravené
souvisejicimi aplikaCnimi dolozkami. Nase odpovédnost stanovend témito predpisy je podrobngji
popsana v oddilu Odpovédnost auditora za audit u¢etni zavérky. V souladu se zdkonem o auditorech
a Etickym kodexem piijatym Komorou auditori Ceské republiky jsme na Spolku nezavisli a splnili jsme
i dal3 etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych predpisti. Domnivame se, Ze dilkazni informace, které
Jsme shromaZdili, poskytuji dostatecny a vhodny zéklad pro vyjadreni naseho vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyroéni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zékona o auditorech informace uvedené ve vyro&ni
zpravé mimo U¢etni zdvérku a nasi zpravu auditora. Za ostatni informace odpovida spravni rada Spolku.
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Nas§ vyrok k ucetni zévérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Pfesto je vSak soudasti nasich
povinnosti souvisejicich s auditem ucetni zavérky seznameni se s ostatnimi informacemi a posouzeni,
zda ostatni informace nejsou ve vyznamném (materialnim) nesouladu s udetni zavérkou &i s na$imi
znalostmi o U¢etni jednotce ziskanymi béhem provadéni auditu nebo zda se jinak tyto informace nejevi
Jjako vyznamné (materialn&) nespravné.

Na zéklade¢ provedenych postupii, do miry, jiz dokdZeme posoudit, uvadime, Ze ostatni informace, které
popisuji skuteCnosti, jez jsou téz pfedmétem zobrazeni v Gcetni zavérce, jsou ve viech vyznamnych
(materidlnich) ohledech v souladu s u¢etni zavérkou.

Dale jsme povinni uvést, zda na zékladé poznatkii a povédomi o Spolku, k nimz jsme dospéli pfi
provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materialni) vécné nespravnosti. V ramci
uvedenych postupii jsme v obdrzenych ostatnich informacich Zadné vyznamné (materialni) vécné
nespravnosti nezjistili.

Odpovédnost spravni rady a dozori rady Spolku za tietni zdvérku

Spréavni rada Spolku odpovidé za sestaveni ucetni zavérky podavajici vérny a poctivy obraz v souladu
s Ceskymi 0Cetnimi pfedpisy a za takovy vnitini kontrolni systém, ktery povazuje za nezbytny pro
sestaveni Cetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné (materidlni) nespravnosti zpiisobené
podvodem nebo chybou.

Pfi sestavovani Gcetni zavérky je spravni rada Spolku povinna posoudit, zda je Spolek schopen
nepietrzité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v pfiloze ucetni zavérky zalezitosti tykajici se jeho
nepietrzitého trvani a pouziti pfedpokladu nepfetrZitého trvani pfi sestaveni Gi¢etni zavérky, s vyjimkou
pripadi, kdy spravni rada planuje zruSeni Spolku nebo ukon¢eni jeho innosti, resp. kdy nema jinou
realnou moznost neZ tak uginit. - '

Za dohled nad procesem ti¢etniho vykaznictvi ve Spolku odpovidé dozoréi rada.
Odpovédnost auditora za audit ucetni zdvérky

NasSim cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, Ze ucetni zdvérka jako celek neobsahuje vyznamnou
(materialni) nespravnost zpiisobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora obsahujici nas
vyrok. Pfiméfena mira jistoty je velka mira jistoty, nicméné neni zarukou, Ze audit provedeny v souladu
s vySe uvedenymi pfedpisy ve vSech pfipadech v ugetni zavérce odhali pipadnou existujici vyznamnou
(materidlni) nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v diisledku podvodi nebo chyb a povazuji se za
vyznamné (materialni), pokud Ize realné predpokladat, Ze by jednotlivé nebo v souhrnu mohly ovlivnit
ekonomicka rozhodnuti, ktera uZivatelé G¢etni zavérky na jejim zakladé ptijmou.

Pfi provadéni auditu v souladu s vySe uvedenymi piedpisy je nasi povinnosti uplatiiovat béhem celého
auditu odborny tsudek a zachovavat profesni skepticismus. Dale je nasi povinnosti:

e Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materialni) nespravnosti Gcetni zavérky zplisobené
podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na tato rizika a ziskat
dostate¢né a vhodné ditkazni informace, abychom na jejich zakladé mohli vyjadfit vyrok. Riziko,
Ze neodhalime vyznamnou (materidlni) nespravnost, k niz doslo v disledku podvodu, je v&tsi nez
riziko neodhaleni vyznamné (materidlni) nespravnosti zpisobené chybou, protoze soudésti
podvodu mohou byt tajné dohody (koluze), falSovani, imyslna opomenuti, nepravdivéa prohlaseni
nebo obchazeni vnitinich kontrol.
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*  Sezndmit se s vnitfnim kontrolnim systémem Spolku relevantnim pro audit v takovém rozsahu,
abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti, nikoli abychom
mohli vyjadrit ndzor na u¢innost jeho vnitiniho kontrolniho systému.

* Posoudit vhodnost pouzitych ucetnich pravidel, priméfenost provedenych uéetnich odhadd
a informace, které v této souvislosti spravni rada Spolku uvedla v piloze G¢etni zavérky.

*  Posoudit vhodnost pouziti predpokladu nepietrzitého trvani pfi sestaveni ucetni zavérky spravni
radou a to, zda s ohledem na shromazdéné diikazni informace existuje vyznamna (materilni)
nejistota vyplyvajici z udalosti nebo podminek, které mohou vyznamné zpochybnit schopnost
Spolku nepretrzité trvat. Jestlize dojdeme k zévéru, ze takova vyznamna (materialni) nejistota
existuje, je nasi povinnosti upozornit v nasi zpravé na informace uvedené v této souvislosti v piloze
ucetni zaverky, a pokud tyto informace nejsou dostate¢né, vyjadiit modifikovany vyrok. Nage
zavery tykajici se schopnosti Spolku nepietrzité trvat vychézeji z diikaznich informaci, které jsme
ziskali do data nasi zpravy. Nicméné budouci udalosti nebo podminky mohou vést k tomu, Ze
Spolek ztrati schopnost nepfetrzit& trvat.

*  Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah Gdetni zavérky, véetné prilohy, a dale to, zda
GCetni zdvérka zobrazuje podkladové transakce a udalosti zptisobem, ktery vede k vérnému
zobrazeni.

Nasi povinnosti je informovat spravni radu a dozor¢i radu mimo jiné o planovaném rozsahu a nadasovani
auditu a o vyznamnych zjisténich, ktera jsme v jeho prib&hu uginili, véetn& zjisténych vyznamnych
nedostatkil ve vnitfnim kontrolnim systému.

V Praze dne 26.5.2017

HL AUDIT s.r.o.
Mistecka 569, 199 00 Praha 9
1£0:03195694 DIC:C203195694

HL AUDIT s.r.o.
Mistecka 569, 199 00 Praha 9 Ing. Lenka Horg'lkové Landova
opravnéni KA CR ¢. 558 opravnéni KA CR ¢. 2297
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5. Organizadni struktura STP v CR z. s.

5.1 Vrcholné organy

Spravni rada

Predsedkyné: Helena Klasnova

Mistopredseda: Ing. Vlastimil Bir¢ak

Clenové: Ing. et Ing. Andrea Bélovska, JUDr. Oleg Briickler, Ing. Alena Rihova, Karla Zbofilova,
PhDr. Zdenka Zahradkova

Dozorci rada
Predseda: Kvétoslav Kabrt (do 12. 4. 2016)
Clenové: Jaroslava Koukalové, Milada Netroufalovd, Cestmir Rizek (od 14. 6. 2016)

5.2 Informace o organizacnich jednotkach

STP v CR z. s. je zfizovatelem organizacnich jednotek (pobocnych spolkll), které plni poslani a
cile organizace na regiondlni Urovni. Tyto organizacni jednotky sdruzuji jednotlivé Ccleny.
K 31. 12. 2016 mé&l STP v CR z. s. celkem 374 organizac¢nich jednotek a kolem 37 000 é&lend.
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Mapa okresnich, obvodnich, méstskych a krajskych organizaci

Organizaéni jednotka Pocet
Krajské organizace 11
Okresni, obvodni, méstské organizace 60
Mistni organizace 303
Celkem 374
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5.3 Kontaktni idaje

Adresa:

Telefon:

E-mail:

Web:

Facebook:

1CO:

DIC:

Registrace:
Bankovni spojeni:

Karlinské namésti 59/12, 186 00 Praha 8 - Karlin

+420 221 890 453

anna.bircakova@svaztp.cz

www.svaztp.cz
https://www.facebook.com/SvazTelesnePostizenych
00536334

CZ00536334

spisova znacka L 149 vedena u Méstského soudu v Praze
KB Praha, cislo uc¢tu: 15538081/0100
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6. Podéekovani

Dékujeme véem darcim, organizacim a jednotlivciim,
(v abecednim poradi):

Bfiza & Trubac, s.r.o., advokatni kancelar
Hlavni mésto Praha

InHelp, o.p.s.

Méstska Cast Praha 4

Microsoft, s. r. o.

Ministerstvo prace a socialnich véci CR
Ministerstvo zdravotnictvi CR

Nadacni fond VEOLIA

Rakosova Ludmila

Sprava majetkového portfolia Praha 3 a.s.
Svandova Hana

Ufad vlady CR

Pod&kovani patfi i véem ostatnim darcim a podporovatelim.

kteri

nas vroce 2016 podporili

Velky dik také nalezi véem pracovnikim Svazu télesné postizenych v Ceské republice z. s.,
pracovnikim a &lenim regionalnich organizacnich jednotek, dobrovolnikiim a sympatizantim.
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