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1. Uvod

V roce 2014 zacala pro Svaz télesné postizenych v Ceské republice z. s. nova kapitola existence,
nebot od zacatku tohoto roku jsme prestali byt obdanskym sdruZenim a stali jsme se spolkem.
Jednalo se o zmé&nu, kterou jsme museli ucinit kvili novému ob&anskému zakoniku. Na samotné
fungovani nasi organizace tato zména pravni formy neméla prakticky Zzadny vliv, pfinesla nam
vSak znacnou administrativni a ekonomickou zatéz. Kromé& prepracovani nasich stanov, které
jsme upravili v predstihu jiz v roce 2013, mame dale za povinnost do konce roku 2015 upravit
nazvy vsech nasich organizaénich jednotek (poboénych spolk() a do konce roku 2016 doplnit
vSechny potiebné Udaje o vSech naSich pobocnych spolcich do spolkového rejstfiku. Tento rok se
tedy nesl ve znameni pFiprav postupl a podminek pro tyto povinné kroky.

Vzhledem ke slozité struktufe na&i organizace a k velkému po¢tu nadich poboénych spolkd bylo
nutné pripravit celou akci tak, aby vée prob&hlo bez vét&ich problémd. Bohuzel stat ndm situaci
neusnadnil, spiSe naopak. Spolkovy rejstiik nebyl funkéni hned od zacatku roku, byly zavedeny
poplatky za zapisy do spolkového rejstfiku, doslo k nejasnostem s nedokoncenym zakonem o
statusu verejné prospésnosti, apod. Bylo tedy nutné, abychom se aktivné zapojili do Upravy
podminek pro fungovani spolkd a spolkového rejstiiku. B&hem roku 2014 jsme spolu s dal&imi
neziskovymi organizacemi prosazovali zrueni soudnich poplatki za zapisy do spolkového
rejst¥iku, Upravu oficidlnich vypisi ze spolkového rejstfiku nebo Upravu pozadavkd pro ziskani
statusu verejné prospésnosti. Nastésti se vétdinu nasich poZzadavkl podafilo prosadit, coz pro
dalsi fungovani nasi organizace bylo klicové.

Rada bych ale zminila také pozitivni udalosti, ke kterym v roce 2014 doSlo. Dafilo se nam
v realizaci dlouhodobych projektd, jako napf. rekondi¢nich pobytl pro osoby se zdravotnim
postizenim, a Uspésné byly i nové projekty. Nejviditelnéjsi byly asi vystupy projektu , Drzime krok
s dobou", ktery se zamé&foval mimo jiné na ziskavani finanénich prostifedk( a zviditelnéni Svazu.
V ramci tohoto projektu jsme v roce 2014 spustili nové facebookové stranky Svazu, zahajili jsme
Upravu nasich webovych stranek a bézkyné reprezentujici nasi organizaci se zUcastnily prazského
pllmaratonu Sportisimo 1/2Maraton Praha. Nejvyznamné&j&i akci pak bylo benefi¢ni predstaveni
v divadle Ungelt. Byla to prvni akce tohoto druhu, kterou praZskad centrdla STP v CR z. s.
poradala. Patronat nad timto predstavenim prevzal feditel divadla, pan Milan Hein, a divadlo
Ungelt pfijalo patrondt nad nasi organizaci obecné. Véfime, ze bude nasledovat dalsi Uspésna
spoluprace a Ze se podafi vice z téchto Uspésné vyzkousenych aktivit dale rozvijet.

V neposledni fadé bych chtéla podékovat vSem nasSim regionalnim organiza¢nim jednotkam za
jejich dlouhodobou cinnost ve prospéch lidi se zdravotnim postizenim. Neni jednoduché
prizplsobovat se stdle novym podminkdm a poZadavkim a zachovdvat si pfi tom eldn a
optimismus do dalSi prace, vétSinou vykonavané dobrovolné a bez jakékoli finanéni odmény.
Zejména kdyz nam vSem pribyvaji léta. NaSe organizace nds vSak denné svym pfistupem
presvédcuji, ze to jde. I diky nim véfime, Ze Svaz télesné postizenych v Ceské republice z. s.
bude mit i naddle své pevné misto mezi organizacemi pro lidi se zdravotnim postizenim.
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2. Vznik, poslani a zaméreni STP v CR z. s.

Svaz télesné postizenych v Ceské republice z. s. (dale také Svaz télesné postizenych, Svaz nebo
STPv CR z.s.) se vyvinul z pdvodni organizace Svazu invalidd. Jednalo se o celostatni
spoleCenskou organizaci sdruzujici obCany se zdravotnim postizenim, bez ohledu na druh
postizeni. Svaz invalidd byl zaloZen v roce 1952 a na jafe 1990 se transformoval ve ¢tyfi svazy
podle jednotlivych druhl hendikepu:

- Svaz neslysicich a nedoslychavych v CR,

- Svaz postizenych civiliza¢nimi chorobami v CR,

- Sjednocend organizace nevidomych v CR,

- Svaz télesné postizenych v Ceské republice, ktery byl ustaven 8. kvétna 1990.

STPv CR z.s. je organizaci s celostatni plsobnosti a bohatou historii v oblasti vSestranné
podpory potieb a z&jmd osob s télesnym postizenim. Cilem STP v CR z. s. je napoméhat ke
zkvalitn&ni Zivota lidi se zdravotnim postizenim a seniorl a podporovat jejich zapojeni do
spolecnosti.

Prvofadym uUkolem naseho Svazu je sdruzovani osob s télesnym a jinym zdravotnim postizenim a
poskytovani socialnich a zdravotnich sluzeb jak na celostatni Urovni, tak i na regionalni Urovni
nasich organizacnich slozek. Pranim pracovnikl a funkcionaid STPv CR z.s. je, aby lidé
s handicapem Zili plnohodnotny zivot, proto podporuji klienty v prekonavani bariér a pomahaji jim
resSit problémy spojené s jejich situaci. Nase sluzby jsou poskytovany na profesiondlni Grovni
véem klientim, ktefi o né& projevi zajem.

STP v CR z. s. poskytuje sluzby osobdm se zdravotnim postizenim (i do¢asnym) a seniorim
Zijicim & plsobicim v Ceské republice, bez rozdilu druhu a rozsahu postizeni, bez vékového
omezeni a bez ohledu na &lenstvi klientd v STP v CR z. s.
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3. Cinnost STP v CR z. s. v roce 2014

3.1 Vyznamné udalosti v roce 2014

V souvislosti se schvalenim nového obcanského zakoniku nas Svaz od 1. 1. 2014 prestal byt
obcanskym sdruzenim a stal se spolkem a nasSe organizacni jednotky se staly poboénymi
spolky. Od 1. 1. 2014 také zacaly platit naSse nové stanovy, které byly schvaleny na sjezdu
v roce 2013. V roce 2014 jsme zahajili pfipravu na zmé&nu nazvd, registracnich listd, razitek a log
véech nadich organizaénich jednotek a doplfiovani Gdaji do spolkového rejstiiku. Zapojili jsme se
také do prosazovani zmén pravnich predpisl tykajicich se soudnich poplatkl za zapisy do
spolkového rejstriku a také povinnosti vyplyvajicich pro spolky z pfipravovaného zakona o statusu
vefejné prospé&snosti. Dale jsme prosazovali zmé&nu formatu vypist ze spolkového rejstiiku.

Béhem roku 2014 jsme zahdjili realizaci nového projektu financovaného z evropskych
fond{, a to projektu Chci praci bez bariér (OP PA). Hlavnim cilem tohoto projektu je integrace
osob se zdravotnim postizenim do spolec¢nosti a na trh prace. Bny dokonceny projekty EU Cesta
k zaméstnani (OP PA) a Drzime krok s dobou (OP PA). ‘ »

ZFidili jsme facebookové stranky pro STP v CR z. s.:
https://www.facebook.com/SvazTelesnePostizenych a
zacali jsme pracovat na Upravé nasich webovych stranek.

. Svaztélesné Poshzenychl ?
v v v . s v. . . N N i v Ceské republi
B&zkyn& reprezentujici nadi organizaci se 5. 4. 2014 S i
zUcastnily prazského pllmaratonu Sportisimo 1/2Maraton 3

Praha v ramci akce Vim, proc¢ bézim.

16. 10. 2014 usporadal STP v CR z. s. benefi¢ni predstaveni v divadle
Ungelt. Tato akce byla zamérend na propagaci a podporu nasi organizace.
Pfred predstavenim probéhla tiskova konference, na které Svaz prezentoval
Mgr. Tomas Drabek, socidlni pracovnik prazské poradny. Patronat nad timto
benefi¢nim predstavenim prevzal feditel divadla, pan Milan Hein, a divadlo
Ungelt pfijalo patronat nad nasi organizaci obecné.

Béhem roku 2014 doslo ke zméné provozni doby poradny Praha - Karlin.
Dodlo také k upravé provozni doby a kontaktl v karlinské pQjcovné
kompenzaénich pomucek.

Nase organizace se zUclastnila nékolika wveletrhl a

vystav, na kterych prezentovala svou cinnost a vyrobky

svych klientQ:

e Velikono¢ni jarmark chranénych dilen Prahy 8
(26. 3. 2014)

e Veletrh  neziskovych  organizaci NGO  Market
(25. 4. 2014)

e Den zdravi a socidlnich sluzeb Prahy 8 (19. 5. 2014)

e Vanocni  jarmark chranénych dilen Prahy 8 |
(10. 12. 2014)



3.2 Socialni sluzby

Nase organizace poskytuje dvé registrované socialni sluzby: odborné socialni poradenstvi a
socialné aktiviza¢ni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim. Uvedené
sluzby jsou poskytované v nadi poradné&, kterd je mistem nestranné, nezavislé, ddvérné a
bezplatné pomoci. Poradna poskytuje odborné rady, informace a pomoc lidem, ktefi potrebuji
podpofit v reSeni nepfiznivé zivotni situace, do které se dostali, nebo kterd jim hrozi a nezvladaji
ji Fesit vlastnimi silami. Sluzby tedy nejsou spojeny se specifickym okruhem obtizi, ale maji Siroky
zabér a zasahuji do mnoha oblasti lidského Zivota, pfiCemZz jsou poskytovany ambulantné,
terénné, telefonicky nebo pisemné. Cilovou skupinu poradny tvoii osoby Zijici & plsobici v Ceské
republice. Konkrétné jsou sluzby uréeny predevSim pro osoby s télesnym postizenym, osoby
s internim postizenim a seniory. Na socidlni sluzby jsme v roce 2014 obdrzeli finan¢ni podporu od
Ministerstva prace a socialnich véci, Hlavniho mésta Praha, Méstské casti Praha 8, Nadace Charty
77, Nadacniho fondu VEOLIA a advokatni kancelare Bfiza & Trubac.

3.2.1 Poradenské sluzby

Poslanim odborného socialniho poradenstvi je poskytnout
uzivateli informace, navody nebo kontakty a podpofit
uzivatele v jejich samostatném vyuziti tak, aby prispély ke
zlepsSeni jeho nepfiznivé Zivotni situace. Poradenska sluzba se
zaméfuje na zjistovani rozsahu, pfi¢éin a charakteru
nepriznivé socialni situace klienta. Na zakladé toho pak
pracovnici napomahaji k feSeni této situace. Poradenska
sluzba spojuje ¢i integruje jednotlivé kroky reSeni uzivatelovy
obtizné situace, pomaha mu pfi volb& moznych feeni, mdze
ho provazet delsi dobu a podporuje ho pfi osamostathovani
se i pfi obnové nebo navazovani pozitivnich socidlnich vztah( a vazeb.

Socidlni poradenstvi se konkrétné& zaméfuje predevéim na oblast socidlnich sluzeb, dlchodové
pojisténi, prispévek na péci, davky statni socialni podpory a pomoci v hmotné nouzi, vyhody pro
osoby se zdravotnim postizenim, bydleni, jednani se statnimi institucemi nebo dluhové
poradenstvi. PFi poskytovani sluzby je kladen dlraz na to, aby byl uZivatel v roli partnera, ktery
se orientuje ve svém problému a chce spolupracovat na jeho rfeseni. Pomoc je tedy poskytovana
tak, aby uzivatel nejen prijimal pomoc ¢i podporu, ale aby se aktivizovaly jeho schopnosti a
dovednosti (napf. samostatna spoluprace s Urady pfi vyfizovani davek).

Ve druhé poloviné roku 2014 doslo k Upravé provozni doby poradny. V souvislosti se zménou
zdkona o socialnich sluzbach byla z poradenskych sluzeb vyfata pdjéovna kompenzaénich
pomucek, kterd nadale funguje samostatn& mimo rezim socidlnich sluzeb.

-
ﬁ Pocet uZivateld sluZeb v roce 2014: 237

Poskytovatel dotace Pridélena dotace v K¢
Ministerstvo prace a socialnich véci 131 000,00
Hlavni mésto Praha 52 400,00
Bfiza & Trubac¢ - advokatni kancelar 10 000,00
Celkem 193 400,00




3.2.2 Socialné aktivizacni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim

Poslanim socidlné aktivizacni sluzby je podporovat uZivatele v rozvijeni ¢i udrzeni jejich
schopnosti a dovednosti, v jejich samostatnosti a v navazovani kontaktu se spolecenskym
prostfedim a podporovat seberealizaci uZivateld ve vdech jejich Zivotnich oblastech. Socialné
aktivizaéni sluzba ma prispét k vy3§i mife zapojeni uZivateld do spole¢enského Zivota a
nabizenymi aktivitami napomoci k obnoveni, udrzeni a rozvoji jejich dusevnich sil a schopnosti.
Sluzba je konkrétné zamérena na podporu pri hledani vhodného pracovniho uplatnéni, distribuci
pracovnich nabidek pro lidi se zdravotnim postizenim, zprostfedkovani vzdélavacich kurzd,
realizaci volnoCasovych aktivit, vyhledani a zprostfedkovani vhodnych zajmovych aktivit,
doprovod uZivatele na jednani, podplrné konzultace k rozvoji nebo udrzeni osobnich sociélnich
schopnosti, aj. PFi poskytovani sluzby je kladen dlraz na osamostatfiovani uzivatele.

Ve druhé poloviné roku 2014 doslo k omezeni rozsahu sluzby.

o
ﬁ Pocet uZivateld sluZeb v roce 2014: 132

Poskytovatel dotace Pridélena dotace v K¢
Nadace Charty 77 50 000,00
Méstska cast Praha 8 10 000,00
Nadacni fond VEOLIA 6 467,00
Celkem 66 467,00

3.2.2.1 Vytvarny krouzek

Také v roce 2014 se pravidelné konala setkani seniorl a lidi se zdravotnim postizenim, zamé&tena
na vyrobu dekoracnich predmétd, drobnych ruénich vyrobkl, apod. Cilem této aktivity je umoZnit
cilové skupiné kontakt se spoleCenskym prostifedim, aktivizace jejich schopnosti a dovednosti,
podpora sebevédomi, rozvoj motorickych funkci. V neposledni fadé je nasim cilem, aby Ucastnici
méli radost z povedeného vyrobku. Tuto sluZbu vyuZivaji osoby s rlznymi druhy a zavaZnosti
zdravotniho postiZzeni, proto je nutné uplatfovat k nim individudlni '
pristup. Na setkanich uzivatelé sluzeb vyrabéji dekorace a vyrobky,
které socialni pracovnik navrhuje sohledem na moznosti
zUcastnénych.

Diky projektu Vytvarné aktivity pro osoby se zdravotnim postizenim a
seniory, ktery byl podpofen z prostiedkl Nadaéniho fondu VEOLIA,
bylo mozné na vytvarny krouzek zakoupit potifebny materidl a
vytvarné potieby a Castecné hradit také provozni nédklady. Na projektu
spolupracoval i pracovnik spolecnosti Ceska voda - Czech Water, a.s.
Grant Nadacniho fondu VEOLIA jsme Cerpali za obdobi 2013 - 2014.

V roce 2014 jsme vyrabéli napf. plsténé ozdoby, drobné darkové
predmeéty, Sperky, velikono¢ni a adventni vénce, aj.

ﬁ Polet setkdni v roce 2014: 17
Pocet uZivateld sluZeb v roce 2014: 14




3.2.2.2 PC kurzy pro osoby se zdravotnim postizenim

V roce 2014 byly kurzy pocitacovych dovednosti opét realizovany v ramci samostatného projektu
podporeného prostfednictvim programu Ufadu viaddy CR Podpora vefejné ucelnych aktivit
obcanskych sdruzeni zdravotné postizenych a podporeného prostrednictvim programu Nadacniho
fondu Veolia MiNiGRANT (viz Dalsi projekty a sluzby). Tento projekt nespadal pod socidlné
aktivizacni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim, nicméné i v roce 2014 jsme
prostrednictvim této socialni sluzby PC kurzy zprostredkovavali.



3.3 Zdravotni sluzby

V rédmci poskytovani zdravotnich sluzeb realizovala v roce 2014 naSe organizace 4 projekty
dotované z prostfedk( Ministerstva zdravotnictvi a 1 projekt dotovany z prostfedk( Hlavniho
meésta Praha. Tyto projekty jsou z prevazné Casti realizovany regiondlnimi organiza¢nimi
jednotkami, fizeni a organizace probiha na centralni Urovni.

3.3.1 Rehabilitacné vychovné pobyty pro obcany postizené na hornich a
dolnich koncetinach

Jednalo se o projekt uréeny pro specifickou skupinu osob télesné postizenych na hornich a dolnich
koncetinach. Organizacni jednotky STP v CR z. s. po celé CR uskuteénily celkem 52 rekondi¢nich
pobytl. Jejich realizace probihala dle odborného programu zpracovaného lékaifskym garantem
sestaveného na zakladé zhodnoceni celkového zdravotniho stavu UGé&astnikl, napf.: plavani
v bazénu s moznosti nacviku spravného plaveckého stylu, kondi¢ni skupinové cviceni v télocvi¢né
s dlrazem na ndcvik spravného drzeni té&la, posilovaci a protahovaci cviky, dechové a relaxaéni
cviéeni, vyuziti cvi¢ebnich pomucek, apod. Daldimi body odborného programu akce jsou ucelené
informace formou prednasek a diskusi na téma zdravého zivotniho stylu, vyzivy, psychohygieny,
ergonomie, apod.

Zakladnim cilem projektu bylo zlepSeni zdravotniho a psychického stavu. Pobyty v roce 2014
jednoznacné prispély k vycviku v samostatnosti, v sebeobsluze (pfi pourazovych a pooperacnich
stavech), projekt resil dostupnost informaci a pomahal vyraznou mérou k zarazeni télesné
postizenych ob&anl do plnohodnotného Zivota.

ﬂ Sluzby tohoto projektu vyuZilo v roce 2014 celkem 648 osob s télesnym postizenim.

Poskytovatel dotace Pridélena dotace v K¢
Ministerstvo zdravotnictvi 1 150 000,00
Celkem 1150 000,00




3.3.2 Rehabilitacné vychovné pobyty pro obcany pohybujici se pomoci voziku

Pobyty byly zaméFeny predev$im na upeviiovani nadvykl pfi sebeobsluze a na prakticky vycvik
manipulace s kompenzacnimi pomuckami, protahovani  zkrdcenych  svald, nacvik
automobilizaénich cvik(. Ve probihd pod vedenim odborného rehabilitatniho pracovnika nebo
fyzioterapeuta. Probihal také vycvik v plavani, pfi kterém byl pfitomen rehabilitacni pracovnik.
Velky dlraz byl kladen na bezbariérovost vybraného prostfedi s moznosti sportovniho vyziti.
V ramci pobytd probihaly prednadky z oblasti zdravotni, kde prednasky vedli odbornici na
prevenci obezity, |é¢bu dekubitl, spravnou vyZivu, muzikoterapii, prakticky nacvik a manipulaci
s kompenzaénimi pomutckami.

M Sluzby tohoto projektu vyuzilo v roce 2014 celkem 90 osob.

Poskytovatel dotace Pridélena dotace v K¢
Ministerstvo zdravotnictvi 180 000,00
Celkem 180 000,00

3.3.3 Rehabilitace a sport (plavani a cviceni)

Realizace projektu podpofila motivaci k zapojovani do
kolektivniho zivota. Pomohla ke zlepseni a udrzovani
kondice télesné a tézce télesné postizenych osob. Akce
probihaly celoro¢né v bazénech a télocvicnach pod
odbornym vedenim rehabilitaénich pracovnikd nebo
pracovniki zaméfenych na cvieni télesné postizenych a
seniorl. Plavani a cvi¢eni probihalo celoro¢né v 19
organizacnich jednotkdch STP v CR z. s., dochazka
Géastnikd byla pisemné evidovana. Rehabilitaéni cvi¢eni
bylo provadéno jak ve vodé, tak na podlozkach, dle
zdravotniho stavu. VSechny cviky byly zamérené na
zlep&eni stabilizace a udrzovani télesné kondice, vie dle moznosti a osobnich dispozic cvi¢encu.
Pravidelné plavani a cvi¢eni bylo vhodnou pomoci, jak doplnit osobni program jednotlivcl
s Ucelnym vyuzitim casu.

m Sluzby tohoto projektu vyuZilo v roce 2014 celkem 354 osob.

Poskytovatel dotace Pridélena dotace v K¢
Ministerstvo zdravotnictvi 350 000,00
Celkem 350 000,00
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3.3.4 Ozdravné pobyty pro télesné a tézce télesné postizené déti a mladez

Ozdravné pobyty probihaly v mésicich brezen,
cervenec a rijen 2014. Byly zabezpecené
specialnimi taborovymi programy. Tyto programy
umozfnovaly téZce télesné postizenym détem a
mladezi komplexni rehabilitaci, seberealizaci a
prozitky, které jsou v jejich zivoté méné
dostupné, ne? u jejich zdravych vrstevnikd.
Realizace ozdravnych pobytd pro téZce télesné
postizené déti a mladez byla zamérena predevsim
na procvicovani se v sebeobsluze, v jemné
motorice, na herni aktivity, do kterych byly
zapojené vsechny déti, i déti s tézkym stupném
postizeni. Déti se tak ucily ohleduplnosti a taktu pfi poskytovani pomoci pfiteli. Kolektiv, ktery se
vytvofil na détském tabore, se ucil odpoutavat od zavislosti na rodicich a hledal si nové pratelské
vztahy.

o
ﬁ Pobyti se v roce 2014 zucéastnilo celkem 70 osob.

Poskytovatel dotace Pridélena dotace v K¢
Ministerstvo zdravotnictvi 230 000,00
ALPAKO INVEST, spol. s r.o. 5 000,00
Olperer s.r.o. 5 000,00
Celkem 240 000,00

Dale jsme na pobyt ziskali vécné dary od firem BETEXA, zasilkova sluzba s.r.o. a SCA Hygiene
Products, s.r.o. v celkové hodnoté 11 703,00 K¢.

3.3.5 Rekondicni pobyt pro osoby se zdravotnim postizenim

V ramci projektu byl realizovan jeden rekondi¢ni pobyt, a to ve spolupraci s krajskou organizaci
kraje Praha. Rekondi¢ni pobyt byl urCen pro osoby se zdravotnim postizenim, zejména pro osoby
s télesnym a chronickym postizenim. Jednalo se o pobytovou akci s odbornym programem, ktery
zahrnoval cviéeni, rehabilitaci, &koleni, spole¢né akce Ucastniki. Za&mérem projektu byla
stabilizace, resp. posileni celkové kondice osob se zdravotnim postizenim, podpora aktivniho
zplsobu Zivota a zodpovédnosti za vlastni zdravi, udrzeni sobéstaénosti.

-
M Pobytu se v roce 2014 zucastnilo celkem 40 osob.

Poskytovatel dotace | Pridélena dotace v K¢
Hlavni mésto Praha 75 000,00
Celkem 75 000,00
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3.4 Projekty spolufinancované z prostiredkii Evropské unie

V roce 2014 byly realizovany nésledujici projekty v rdmci program( OP PA, OP LZZ a IOP:

3.4.1 Cesta k zaméstnani (OP PA)

STP v CR z. s. dokondil v prosinci 2014 realizaci projektu, ktery byl financovany z Evropského
socialniho fondu prostfednictvim Operacniho programu Praha Adaptabilita a ze statniho rozpoctu
CR (&slo projektu CZ.2.17/2.1.00/35194).

0 P P PRA|HA * * %
PRA|[GUE * *
OPERACNI PROGRAM PRAHA PRA[GA A
AW ADAPTABILITA PRA|G

EVROPSKA UNIE

Evropsky socialni fond
Praha a EU — Investujeme do vasi budoucnosti

Projekt byl zaméren na zaclenovani osob se zdravotnim postizenim do spolecnosti a na trh prace,
cilové skupiné prispél ke zvySeni zaméstnatelnosti a k ziskdni nebo udrzeni pracovniho mista. Do
projektu bylo celkem aktivné zapojeno 73 klientli, ktefi prosli mapovanim svych pracovnich
moznosti a dovednosti, pracovni a bilan¢ni diagnostikou, absolvovali vzdélavaci aktivity (kurzy
PC, specifické rekvalifikacni kurzy, kurzy znakového jazyka) a seminare. VétSina absolvovala
nékolik konzultaci v personalni agentufe a v ramci projektu bylo vytvofeno 12 pracovnich mist.
Kromé vytvoreni pracovnich mist byli nékteri klienty zaméstnani na volném trhu prace. Doba
trvani projektu: bfezen 2013 - prosinec 2014. Celkové néaklady projektu byly 4 075 556 K¢.

3.4.2 Sance pracovat (OP LZZ)

Tento projekt je financovan z Evropského socidlniho fondu prostiednictvim Operacniho programu
Lidské zdroje a zaméstnanost a ze statniho rozpodtu CR  (&islo  projektu
CZ.1.04/2.1.01/91.00246).

R PNe OPERACNIPROGRAM  PODPORUJEME
ewropsy [ ﬁ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

[~ 4 fond v CR EVROPSKA UNIE

Projekt je zaméreny na zvySeni zaméstnatelnosti osob se zdravotnim postizenim v regionu Praha
a snazi se cilové skupiné prispét k ziskani nebo udrzeni pracovniho mista. Do projektu bylo k
31. 12. 2014 aktivné zapojeno 74 klientd.

Aktivity: motivace a aktivizace cilové skupiny, mapovani pracovnich moZnosti a predpokladd,
bilanéni a pracovni diagnostika, rekvalifikace klientl, rozvoj a nacvik pracovnich dovednosti
klientd, umisténi klientd na pracovni mista, poradenstvi, individudini podpora klientl, prace se
zaméstnavateli, fizeni projektu.

Projekt probiha od 1. 4. 2013 do 31. 3. 2015. Naklady projektu v roce 2014 cinily 1 729 884 KCc.
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3.4.3 Drzime krok s dobou (OP PA)

Projekt financovany z Evropského socidlniho fondu prostfednictvim Operac¢niho programu Praha
Adaptabilita a ze statniho rozpoétu CR (&islo projektu CZ.2.17/2.1.00/36398) se zabyval
rozvojem organizace a jejich zaméstnancl. Tento projekt byl dokon&en v listopadu 2014.

0 P P PRA|HA e * *
PRA|GUE * *
OPERACNI PROGRAM PRAHA PRA|GA s s 1]

A ADAPTABILITA PRA|G

EVROPSKA UNIE

Evropsky socidlni fond
Praha a EU — Investujeme do vasi budoucnosti

Projekt byl zaméFeny na rozvoj aktivit STP v CR z. s. a prispival ke zkvalitnéni poskytovani sluzeb
a rozvoji a stabilizaci organizace. Cilovou skupinou byli pracovnici organizace.

Aktivity: fundraising, vzd&lavani pracovnik( organizace, supervize, Fizeni projektu.

Realizace probihala od 1. 9. 2013 do 30. 11. 2014. Celkové naklady projektu Cinily 885 814 KCc.

3.4.4 PGjcéovny kompenzaénich pomiicek Svazu télesné postizenych v Ceské
republice, o.s. (IOP) - udrzitelnost projektu

Projekt byl spolufinancovan Evropskou unii z Evropského fondu pro regiondlni rozvoj (Cislo
projektu: CZ.1.06/3.2.01/02.06114). V ramci udrzitelnosti projektu byl v roce 2014 financovan
z vlastnich zdroj& STP v CR z. s.

' "
INTEGROVANY EVROPSKA UNIE Q :1
OPERACNI EVROPSKY FOND PRO REGIONALNI ROZVOJ  yistersTvo ZORAVOTNICTYI
PROGRAM SANCE PRO VAS ROZVOJ CESKE REPUBLIKY

Pfedmétem projektu bylo vytvoreni spolupracujici, dobfe vybavené sit& pljc¢oven kompenzaénich
pomtcek pro osoby s télesnym postizenim a jejich provozovani na Uzemi 8 kraji CR. V projektu
bylo pofizeno téméF 500 novych pomiicek. V ramci projektu bylo zfizeno 8 novych péjcoven
kompenzaénich pomlcek, a to v t&chto mistech: Blansko, Brno-mésto, Brno-venkov, Hodonin,
Znojmo, Zlin, Vsetin a Pfibram, a byla rozsifena nabidka 14 stavajicich pajcoven
kompenzacnich pom{cek.

Aktivity: zajist&ni vybé&rovych fizeni, vybaveni pdjéoven kompenzaénich pomdcek, publicita, fizeni
a koordinace projektu. Projekt probihal od 15. 12. 2009 do 31. 8. 2010. Celkové naklady projektu
byly 9 754 000 K¢.
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3.5 Dalsi projekty a sluzby

3.5.1 Administrativni servis organizacnich jednotek Svazu télesné postizenych
v Ceské republice, o.s.

Tento projekt realizovany za finanéni podpory Ufadu viddy Ceské republiky a VIadniho vyboru pro
zdravotné postizené obcCany zahrnoval financovani hospodafsko-spravnich a administrativnich
¢innosti, nutnych k zabezpeéeni chodu organizac¢nich jednotek STPv CR z.s. (krajskych,
okresnich, obvodnich, méstskych a mistnich organizaci) pfi zajistovani celostatnich a regionalnich
programd.

Celkem se na realizaci projektu podilelo 38 organizac¢nich jednotek, z toho 2 krajské,
32 okresnich (obvodnich, méstskych) a 4 mistni organizace.

Projekt byl prospé&$ny ¢leniim nadi organizace a daldim osobam, které vyuZivaly nasich sluZeb.
Pro vSechny zU&astnéné je kromé kvality sluzeb velmi ddleZitd také dostupnost sluzeb. Nase
organizace plsobi i v malych méstech a obcich, kde nabizi klientdim podporu bez nutnosti
naro¢ného cestovani za sluzbou. Povazujeme za velmi dlleZité, e se v roce 2014 podafrilo
zachovat cinnost téchto regionalnich organizacnich jednotek a umoznit jim takové podminky, aby
mohly stale zlepSovat své sluzby a pFispivat ke spokojenosti klientd.

Poskytovatel dotace | Pridélena dotace v K¢
Ufad vlady CR 720 113,00
Celkem 720 113,00

3.5.2 Administrativni servis centra Svazu télesné postizenych v Ceské
republice, o.s.

Tento projekt byl realizovan za finan¢ni podpory Ufadu viddy Ceské republiky a VIddniho vyboru
pro zdravotné postizené obcany. Zahrnoval financovani hospodarsko-spravnich a
administrativnich naklad spojenych s &innosti centra STP v CR z. s. pfi zajistovani sluzeb pro své
organizacni jednotky a pro osoby se zdravotnim postizenim (OZP). Konkrétné se jednalo napf. o
provoz pujéovny kompenzaénich pomucek, poradenstvi, pomoc pfi hledani zamé&stnani pro OZP,
vzdélavaci kurzy, zajisténi administrativni podpory organizacnich jednotek (napf. tisk ¢lenskych
prikazek, prihldgek, apod.). V projektu se realizovaly i daldi ¢&innosti, které centrum
STP v CR z. s. zajistuje pro své regiondlni organizacni jednotky, a to napf.: informacni systém
uvnitf celého Svazu a jednotlivych organizac¢nich jednotek, pfiprava a pomoc pfi zpracovavani
nadregionalnich projektd zamé&Fenych na podporu OZP, &koleni zastupct organizaénich jednotek,
podpora organizaénich jednotek pfi poskytovani sluzeb klientdm - metodika, konzultace, zadosti o
dotace, apod.

Poskytovatel dotace | Pridélena dotace v K¢
Utad vlady CR 295 000,00
Celkem 295 000,00
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3.5.3 PC kurzy pro osoby se zdravotnim postizenim

V pocitaCovych kurzech se klienti naucili zaklady ovladani
PC, praci s internetem, elektronickou postou a nékterymi
zakladnimi programy (zejména MS Word, MS Excel).
Kurzy se realizovaly ve dvou urovnich, které na sebe
zpravidla navazovaly - pro zacatecniky a pro mirné
pokrocilé. Béhem roku 2014 se vramci projektu
uskutecnily 2 kurzy pro zacateCniky a 2 kurzy pro
pokrocCilé. Kurzy byly realizovany pro mensi skupiny
s ohledem na individudlni pfistup a moZnost ptizplsobeni
vyuky zdravotnimu postizeni G&astnikl. Pro vedeni vyuky
jsme vyuzili naseho stalého lektora, ktery ma bohaté
zkusSenosti s cilovou skupinou, zna potfeby osob se zdravotnim postizenim a dovede vyuku
prizplsobit dle jejich individudlnich mozZnosti. Kurzy byly realizovdny v pIlné& bezbariérovém
prostfedi. U¢ast na kurzech byla ¢asto spojena s dal$i vzajemnou spolupraci (napf. podpora
Gcastnikl pFi hledani pracovniho uplatnéni, poradenstvi). Projekt byl realizovan za finanéni
podpory Ufadu vladdy Ceské republiky a VIddniho vyboru pro zdravotné postizené obcany a za
finan¢ni podpory Nadacniho fondu Veolia.

m Pocet ucastnikd kurzd v roce 2014: 35 (z toho 28 kurz tispésné dokondilo)

Poskytovatel dotace | Pridélena dotace v K¢
Urad vlady CR 50 000,00
Nadacni fond Veolia 22 400,00
Celkem 72 400,00

3.5.4 Pajcovna kompenzacnich pomiicek

Pljéovna kompenzaénich a rehabilitaénich pomdcek poskytovala v roce 2014 sluzby Sirokému
spektru lidi s t&lesnym postizenim. Zaplj¢ky té&chto pomlcek byly realizovdny denng,
v pracovnich dnech. BE ' R
V pljéovné si mohou osoby s trvalym i do¢asnym postizenim
zap(j¢it pomicku pro zmirnéni svého handicapu. Pomlcka je
poskytnuta na nezbytné dlouhou dobu dle pozadavku klienta,
tj. do doby, nez si klient vyfidi pomtcku do trvalého uzivani,
nebo b&hem doby, kdy mé& pomlcku v opravé. Déle je
pomdcka poskytovana  osobam  docasné  zdravotné
postizenym, kde jde o rychlou pomoc pfi akutnich zranénich.
Pomdicky také zapQjéujeme nedostatecné vybavenym &koldm,
organizacim na ozdravné pobyty pro télesné a téZzce télesné
postizené déti i hoteldm a ostatnim ubytovacim zafizenim pro jejich klienty. Sou¢asti poskytnuti
pomdcky je i instruktaZ pro klienty o manipulaci, ovladani a technickych parametrech pomucky.

Klienti dostdvali také informace z &iselnikG VZP, tykajici se &isla pomdicky, do jaké vyse je
pomlcka hrazena pojistovnou a ktery odborny |ékaF na ni mize vystavit poukaz. Poskytovanim
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kompenzaénich a rehabilitaénich pomutcek jsme vyrazn& pomahali lidem s t&lesnym postizenim
prekonavat obtize bézného denniho zivota.

M Pocet klientd pdjcovny v roce 2014: 111
Pocet zapGjéenych pomdcek v roce 2014: 114

Poskytovatel dotace Pridélena dotace v K¢
Ludmila Radkosova 30 000,00
Ceskoslovenska obchodni banka, a. s. 5 000,00
Celkem 35 000,00

3.5.5 Distribuce Eurokli¢t

STP v CR z. s. je od roku 1995 distributorem Eurokli¢d pro lidi se zdravotnim postizenim v rémci
celé Ceské republiky. Do distribuce Eurokli¢d jsou zapojeny také nékteré regiondlni organizaéni
jednotky STPv CR z.s. Od &ervna 2008 byly Eurokli¢e na Uzemi Prahy poskytovany zdarma
v ramci projektu financovaného Hlavnim méstem Praha.

Euroklice jsou vyuziteIné zpravidla na verejné pristupnych socidlnich -
zarizenich (WC) a u technickych kompenzacnich zafizeni (vytahy, H
schodiétové plosiny, apod.). Je mozné je vyuzit nejen v CR, ale hlavné pFi Pouitelny

cestach ve statech EU. Moznost vlastnit Eurokli¢ odstranuje nejistotu a po celé Evropé:
v LV ;2 . T £ Kli€ k WC pro osoby
radu psycrllvologlckych barle’r, a tim p05|lvu1e san‘lostva-tno§t a nezavislost se 2drafotnlh postizenim
osob se snizenou schopnosti pohybu v kazdodennim zivote.

.
m Pocet predanych Eurokli¢d v roce 2014: zdarma 54 ks, prodané 41 ks.

3.5.6 Provoz bezbariérového strediska Brezejc

Nas Pavilon C v détském stfedisku Brezejc provozujeme
v rdmci Sdruzeni Bfezejc spole¢né s Centrem Kocianka.
V Pavilonu C se uskutecnily pobyty pro déti se zdravotnim
postizenim, pobyty rodi¢d s détmi, rekondiéni pobyty pro
dospélé, sportovni akce, apod. Ubytovani ve stredisku
Bfezejc je zcela bezbariérové a klientim nabizime také
stravovani pfimo ve stfedisku. Kromé& pokojli mohou
ubytovani klienti vyuzivat spolecenské mistnosti, pfipadné
se zapojit do zajmové Ccinnosti v dilndch détského
stfediska. Jednotlivé dilny jsou specializovany na
keramiku, tkani, praci s proutim, aj.

M Béhem roku 2014 se v nasem Pavilonu C ubytovalo 256 déti a dospélych.

Na provoz stfediska Bfezejc jsme v roce 2014 ziskali vécné dary od firem Procter&Gamble -
Rakona, s. r. 0., Dallmayr, KOLIMAX spol. s r.o. a YATE spol. s r.o.
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3.5.7 Poskytovani ptjcéek z aéelového jméni STP v €CR z. s.
Nase organizace poskytovala i v roce 2014 svym ¢lendm puj¢ky z Géelového jméni organizace.
Tyto pujéky jsou poskytovany napt. na tfedeni havarijniho stavu domacnosti, na usnadnéni tizivé

Zivotni situace, na opravy osobnich automobill, na bezbariérové Upravy bytu, apod. Jednotlivé
74dosti o poskytnuti konkrétni pljéky posuzovala a schvalovala komise.

m Za rok 2014 byly schvéleny 3 Zadosti o pGjéku.
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4. Prehled hospodareni

4.1 Vykaz zisku a ztraty ve zjednoduseném rozsahu ke dni 31. 12. 2014

v celych tisicich K¢

; . Cinnosti
Nazev polozky 5 e 12
hlavni hospodarska
A. NAKLADY
Spotrebované nakupy celkem 1 305 0
Sluzby celkem 10 174 0
Osobni naklady celkem 4 735 0
Dané a poplatky celkem 8 0
Ostatni naklady celkem 1116 0
Odpisy, prodany majetek, tvorba rezerv a opravnych
polozek celkem 202 0
Poskytnuté prispévky celkem 1 0
Dan z prijmu celkem 0 0
Naklady celkem 18 241 0
B. VYNOSY
Trzby za vlastni vykony a za zboZi celkem 1909 0
Zmeény stavu vnitroorganizacnich zésob celkem 0 0
Aktivace celkem 0 0
Ostatni vynosy celkem 140 0
Trzby z prodeje majetku, zuctovani rezerv a
opravnych polozek celkem 17 0
Prijaté prispévky celkem 4 694 0
Provozni dotace celkem 8 214 0
Vynosy celkem 14 974 0
C. VYSLEDEK HOSPODARENI PRED ZDANENIM -3 267 0
D. VYSLEDEK HOSPODARENI PO ZDANENI -3 267 0
Naklady Vynosy

Poskytnuté Spotfebované
pFispévky nakupy

Odpisy, prodany 0,01 % 215 0

majetek, rezervy
a opravné
polozky
4,94 %

Sluzby
55,78 %

Ostatni naklady
6,12 %

Dané a poplatky
0,04 %
Osobni naklady
25,96 %

Trzby za vlastni
vykony a za zbozi

12,75 %

Provozni dotace

Ostatni vynosy
0,93 %

Trzby z prodeje
majetku,
zuctovani

rezerv a oprav.

pol.
0,11 %
Pfijaté prispévky
31,35%
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4.2 Rozvaha ve zjednoduseném
tisicich K¢

stav k prvnimu dni

stav k poslednimu

AKTIVA ucetniho obdobi dni ucetniho obdobi
A. Dlouhodoby majetek celkem 14 876 14 011
I. Dlouhodoby nehmotny majetek celkem 95 120
I1. Dlouhodoby hmotny majetek celkem 38 156 38051
II1. Dlouhodoby finan¢ni majetek celkem 0 0
IV. Opravky k dlouhodobému majetku celkem 23 375 24 160
B. Kratkodoby majetek celkem 27 129 22 055
1. Zasoby celkem 59 58
II. Pohledavky celkem 14 259 7 734
II1. Kratkodoby finan¢ni majetek 12 805 14 263
IV. Jina aktiva celkem 6 0
AKTIVA CELKEM 42 005 36 066
PASIVA
A. Vlastni zdroje 36 605 33 370
I. Jméni celkem 40 964 36 637
II. Vysledek hospodareni -4 359 -3 267
B. Cizi zdroje celkem 5 400 2 696
I. Rezervy celkem 0 0
I1. Dlouhodobé zavazky celkem 0 0
IT1. Kratkodobé zavazky celkem 557 459
IV. Jind pasiva celkem 4 843 2 237
PASIVA CELKEM 42 005 36 066

rozsahu ke dni 31. 12. 2014 v celych
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4.3 Vynatek ze zpravy nezavislého auditora

’ ZlfRAVA
NEZAVISLEHO AUDITORA

o ovéreni ucetni zavérky spolku
Svaz télesné postizenych v Ceské republice z.s.
k 31.12.2014

Provedli jsme audit pfiloZzené uletni zavérky spolku Svaz télesné postizenych v Ceské
republice z.s., kterd se sklddéd z rozvahy k 31. 12. 2014, vykazu zisku a ztraty za rok kon¢ici
31. 12. 2014 a pfilohy této ucetni zévérky, kterd obsahuje popis pouzitych podstatnych
Gi¢etnich metod a dald vysvétlujici informace. Udaje o spolku Svaz t&lesné postiZenych
v Ceské republice z.s. jsou uvedeny v tvodu piilohy této uletni zavérky.

Odpovédnost statutdrniho orgdnu ucetni jednotky za uicetni zdvérku

Statutdrni organ spolku Svaz t&lesné postizenych v Ceské republice z.s. je odpovédny za
sestaveni uCetni zaveérky, kterd podava vérny a poctivy obraz v souladu s ¢eskymi ucetnimi
ptedpisy, a za takovy vnitini kontrolni systém, ktery povaZuje za nezbytny pro sestaveni
ucetni zévérky tak, aby neobsahovala vyznamné (materidlni) nespravnosti zplisobené
podvodem nebo chybou.

Odpovédnost auditora

Nasi odpovédnosti je vyjadfit na zakladé naseho auditu vyrok k této udetni zévérce. Audit
jsme provedli v souladu se zadkonem o auditorech, mezinarodnimi auditorskymi standardy a
souvisejicimi aplikadnimi dolozkami Komory auditorii Ceské republiky. V souladu s t&mito
predpisy jsme povinni dodrZovat etické pozadavky a naplanovat a provést audit tak, abychom
ziskali pfimé&fenou jistotu, Ze Gfetni zavérka neobsahuje vyznamné (materidlni) nespravnosti.

Audit zahrnuje provedeni auditorskych postupil k ziskani dikaznich informaci o &astkach a
udajich zvefejnénych v Gcetni zdvérce. Vybér postupi zavisi na usudku auditora, zahrnujicim
i vyhodnoceni rizik vyznamné (materidlni) nespravnosti idaji uvedenych v uéetni zévérce
zpusobené podvodem nebo chybou. Pfi vyhodnocovéni téchto rizik auditor posoudi vnitini
kontrolni systém relevantni pro sestaveni Ucetni zavérky podavajici vérny a poctivy obraz.
Cilem tohoto posouzeni je navrhnout vhodné auditorské postupy, nikoli vyjadiit se
k u¢innosti vnitiniho kontrolniho systému udéetni jednotky. Audit téZ zahrnuje posouzeni
vhodnosti pouzitych G¢etnich metod, pfiméfenosti t¢etnich odhadii provedenych vedenim i
posouzeni celkové prezentace ucetni zavérky.
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Jsme presv€dCeni, Ze dikazni informace, které jsme ziskali, poskytuji dostate¢ny a vhodny
zaklad pro vyjadieni naseho vyroku.

Vyrok auditora

Podle naseho nazoru tcetni zdvérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv spolku
Svaz télesné postizenych v Ceské republice z.s. k 31. 12. 2014 a nakladd a vynosu a
vysledku jejiho hospodareni za rok konéici 31. 12. 2014 v souladu s ¢eskymi uéetnimi
predpisy.

V Praze dne 4.6.2015

HL AUDIT s.r.o.
Misteckd 569, 199 00 Praha 9
1€0:03195694 DI¢:C203195694

HL AUDIT s.r.o.
Mistecka 569, 1v99 00 Praha 9 Bc. Lenka Horévkové Landova
opravnéni KA CR ¢. 558 opravnéni KA CR ¢&. 2297
Piilohy: Rozvaha

Vykaz zisku a ztraty

Piiloha k G¢etni zavérce
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5. Organizacni struktura STP v CR z. s.

5.1 Vrcholné organy

Spravni rada
Predsedkyné: Helena Klasnova
Mistopredseda: Ing. Vlastimil Bir¢ak

\az té),
) €'.s-,,(°

@)

Clenové: Ing. et Ing. Andrea Bélovskd, JUDr. Oleg Brickler, Ing. Alena Rihova, Karla Zbofilova,

PhDr. Zdenka Zahradkova
Dozorci rada

Predseda: Kvétoslav Kabrt
Clenové: Jaroslava Koukalova, Milada Netroufalova

5.2 Informace o organizacnich jednotkach

STP v CR z. s. je zfizovatelem organizacnich jednotek (poboénych spolkll), které pini poslani a
cile organizace na regiondlni Urovni. Tyto organizacni jednotky sdruzuji jednotlivé cleny.
K 31. 12. 2014 mé&l STP v CR z. s. celkem 412 organizaé¢nich jednotek a témé&r 40 000 Elend.

Liberec

CeskiLipa L3) Jablonec
@ Usti nad ” nad Nisou

¢ = 2
2 Labem oleerecky kraj
Tepli
anti Most  Teplice ® —
. Litomifice i Nachod,

® Ustecky kraj Wik o e
® ©  Mesbdesm  yrslovéhradecky kraj

Organizacni jednotka Pocet
Krajské organizace 12
Okresni, obvodni, méstské organizace 70
Mistni organizace 330
Celkem 412

Sokolov K.:mwaaw Ly HadecKrdlowt  Rychaoy nad
R Ol Prana (At A 6
e 3 s (6] ® % @
(&) Karlovarsky kraj -
Pardubi
2 ) ;)m Usti nad Orlici Sumperk
Beroun puedocesky Kl ey g pardubicky kraj Moravskoslezsky kraj ;.
) Prahazipad Y Kraj 6
Pzeni  Fokycany ® Syitavy Kar
Tachoy
) mh'@"' Benelo ® Olomoucky kraj wogen D
Plzefsky kraj e Olomouc FrydekMistek
i
Domaice @ suawu ® Pleroy
Tabor kraj Vysocina (5]
(6] P 1) Blansko Prostéjov ® Vet
Pemimoy @
Zin
Trebié @ "
® q Vydhov Komdt 6
Bmo Zlinsky kraj
; (&)
Jihomoravsky kraj Uherské Hradiits
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5.3 Kontaktni idaje

Adresa: Karlinské namésti 59/12, 186 00 Praha 8 - Karlin
Telefon: +420 222 317 489

Fax: +420 224 819 083

E-mail: anna.bircakova@svaztp.cz

Web: www.svaztp.cz

Facebook: https://www.facebook.com/SvazTelesnePostizenych
1CO: 00536334

DIC: CZ00536334

Registrace: L 149 vedend u Méstského soudu v Praze

Bankovni spojeni: KB Praha, cislo Guc¢tu: 15538081/0100
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6. Podékovani

Dékujeme véem darcim, organizacim a jednotlivctim,
(v abecednim poradi):

ALPAKO INVEST, spol. s r.o.

BETEXA, zasilkova sluzba s.r.o.

Bfiza & Trubac - advokatni kancelar
Ceskoslovenska obchodni banka, a. s.
Dallmayr

DitioNET s.r.o.

Evropsky socialni fond

Hlavni mésto Praha

KOLIMAX spol. s r.o.

Kvétinovy ateliér U Elisky

Ludmila Rékosova

Méstska ¢ast Praha 8

Microsoft s.r.0. (Sdruzeni VIA, program TechSoup)
Ministerstvo prace a socidlnich véci CR
Ministerstvo zdravotnictvi CR

Nadace Charty 77

Nadacni fond VEOLIA

Olperer s.r.o.

Procter&Gamble - Rakona, s. r. o.
Radek Moravec

SCA Hygiene Products, s.r.o.

Ufad vlady CR

YATE spol. s r.o.

Podé&kovani patii i véem ostatnim darcim a podporovateldm.

kteri

nas vroce 2014 podporili

Velky dik také naleZi véem pracovnikim Svazu télesné postizenych v Ceské republice z. s.,
pracovnikim a ¢lenim regionalnich organizaénich jednotek, dobrovolnikim a sympatizantim.
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