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1. Uvod

Rok 2013 byl pro Svaz télesné postizenych v Ceské republice, o.s. vyznamny hned v nékolika
aspektech. Zasadni otazkou se stala pfiprava na preménu z pravni formy obcanského sdruzeni
na spolek, kterou prineslo prijeti nového obcanského zdkoniku. Vzhledem ke slozité strukture
nasi organizace a jejich organizacnich jednotek bylo nutné rozhodnout o vhodné budouci
pravni formé& a pfipravit vie tak, aby pfeména probé&hla bez vétsich problémul. Bohuzel stat
nam situaci neusnadnil, spiSe naopak. Do posledni chvile nebyla jasna situace tykajici se
nového spolkového rejstiiku, pretizenost statnich organl a prevod kompetenci zpUsobily
zpozdéni v evidenci zmé&n nasich organizaénich jednotek, dodlo k zavedeni poplatkd za zapisy
do spolkového rejstfiku, apod. PFesto jsme pFipravili plan vdech krokl, které bude tfeba
v souvislosti s preménou na spolek jesté provést v roce 2014 a v letech nasledujicich, kdy nas
Ceka doplnéni registrace celé organizace vcetné vSech organizacnich jednotek ve spolkovém
rejstiiku, zména nazvl organizaénich jednotek, registracnich listd, razitek, zména loga a dalsi
dokumentace. Pro obc&anskd sdruZeni s celorepublikovou pusobnosti a sloZitou strukturou
znamena zmeéna obcanského zakoniku velkou administrativni i ekonomickou zatéz.

Kvali pfemé&né na spolek bylo nutné pripravit také zmé&nu stanov organizace. Rozhodli jsme se
stanovy pfipravit s predstihem a predlozit je ke schvaleni na sjezdu organizace, aby v roce
2014 nebylo nutné pro schvaleni stanov svoldvat mimoradny sjezd. Nové stanovy byly
zaregistrovany Ministerstvem vnitra CR 31. prosince 2013 a nabyly Géinnosti k 1. lednu 2014.

Rada bych zminila také zahajeni nékolika novych projektd. V roce 2013 jsme zapocali
s realizaci dvou rozsadhlych projektd spolufinancovanych z evropskych fondd zaméFenych na
zaméstnavani a vzdélavani lidi se zdravotnim postizenim (Cesta k zaméstndni a Sance
pracovat) a projektu Drzime krok s dobou, ktery je zaméreny na rozvoj a podporu nasi
organizace. Dalsim novym projektem byl projekt Aktivni seniofi, ktery financné podpofilo
Ministerstvo prace a socialnich véci CR.

Nejvyznamnéjsi uddlosti byl jiz zminény jubilejni V. sjezd Svazu télesné postizenych, ktery se
konal v zafi 2013 v Benedové u Prahy. Na sjezdu probéhly také volby do vrcholnych organd
STP v CR, o.s. a byla stvrzena linie, kterou nase organizace dlouhodobé sleduje. Zejména se
jedna o stabilizaci organizace v sou¢asné& panujici finanéni nejistoté a motivaci a vdli ¢lenl a
organizacnich jednotek ke vzajemné spolupraci. V tomto ohledu je nutné vyzdvihnout snahu
nasdich organiza¢nich jednotek pokradovat v &innosti, kterd i pres vysoky v&k nadich ¢lenl
pomaha drzet pohromadé koncepci a smérovani celého Svazu télesné postizenych. Diky
vzajemné komunikaci, dobrym mezilidskym vztahlm a chuti udit se novym vécem je mozné
vstoupit do dalsi etapy existence Svazu télesné postizenych.
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predsedkyné organizace



2. Vznik, poslani a zaméreni STP v CR z. s.

Svaz télesné postizenych v Ceské republice z. s. (dale také Svaz télesné postizenych, Svaz
nebo STP v CR z. s.) se vyvinul z plvodni organizace Svazu invalidd. Jednalo se o celostatni
spoleCenskou organizaci sdruzujici obany se zdravotnim postizenim, bez ohledu na druh
postizeni. Svaz invalidd byl zaloZzen v roce 1952 a na jafe 1990 se transformoval ve &tyfi svazy
podle jednotlivych druhi hendikepu:

- Svaz neslysicich a nedoslychavych v CR,

- Svaz postizenych civiliza¢nimi chorobami v CR,

- Sjednocend organizace nevidomych v CR,

- Svaz télesné postizenych v Ceské republice, ktery byl ustaven 8. kvétna 1990.

STP v CR z. s. je organizaci s celostatni plsobnosti a bohatou historii v oblasti vSestranné
podpory potieb a zajml osob s télesnym postizenim. Poslanim STP v CR z. s. je napomahat ke
zkvalitnéni Zivota lidi se zdravotnim postizenim a seniord a podporovat jejich zapojeni do
spolecnosti.

Prvofadym uUkolem naseho svazu je poskytovani socidlnich a zdravotnich sluzeb vietné péce
0 osoby s télesnym postizenim jak na celostatni Urovni, tak i na regionalni Urovni nasich
organizaénich slozek. Pranim pracovnikd a funkciondfd STPv CRz.s. je, aby lidé
s handicapem zili plnohodnotny Zivot, proto podporuji klienty v prekonavani bariér a pomahaji
jim fesit problémy spojené s jejich situaci. Nase sluzby jsou poskytovany na profesionalni
Grovni véem klientdm, ktefi o n& projevi zajem.

STP v CR z. s. poskytuje sluzby osobam se zdravotnim postizenim (i doéasnym) a seniortim
Zijicim & pUsobicim v Ceské republice, bez rozdilu druhu a rozsahu postizeni, bez v&kového
omezeni a bez ohledu na ¢lenstvi klientd v STP v CR z. s.



3. Cinnost STP v CR z. s. v roce 2013

3.1 Vyznamné udalosti v roce 2013

V souvislosti se schvalenim nového obcanského zakoniku, ktery mimo jiné zrusil zakon o
sdruzovani ob&anl (¢. 83/1990 Sb.) a jehoz G¢innost nastala od 1. 1. 2014, se na& Svaz a jeho
organizacni jednotky v roce 2013 intenzivné pripravovaly na zménu pravniho postaveni,
kdy dle ob&anského zdkoniku budou registrovany jako spolek a jeho poboé&né spolky. Z dlvodu
predpokladané zmény zakona o socidlnich sluzbach a obavy, Ze spolky nebudou moci
poskytovat socialni sluzby, si 14 nasSich organizacnich jednotek vcetné centra v Praze zalozilo
obecné prospésnou spolecnost.

V této souvislosti se na obecné prospésné spolecnosti transformovala také Centra pro
zdravotné postizené v jednotlivych krajich, jejichz ¢lenem byl i Svaz télesné postizenych. Po
jejich transformaci na obecné prospésné spoleCnosti se Svaz stal zakladatelem Centra pro
zdravotné postizené v Moravskoslezském kraji.

Ve dnech 20. - 21.9. 2013 se konal V. sjezd
naseho Svazu. Kromé volby predsedy, spravni
rady a dozor¢i rady byly schvaleny nové stanovy,
které jiz reagovaly na ustanoveni nového
oblanského zakoniku o preméné naseho
obcanského sdruzeni na spolek.

Béhem roku 2013 jsme zahdjili realizaci tfi
novych projektd financovanych
z evropskych fondi. Jedna se o projekt Cesta
k zaméstnani (OP PA), Sance pracovat (OP LZZ) a Drzime krok s dobou (OP PA).

Za dlleZity a zajimavy pocin povazujeme i vydani odborné publikace pro odborné socialni
poradenstvi ,Problematika partnerského vztahu a sexudlniho Zivota osob se zdravotnim
postizenim™.

NasSe organizace se v roce 2013 zucastnila nékolika

veletrhli a vystav, na kterych prezentovala svou * n, >

¢innost a vyrobky svych klient{:

e Velikono¢ni jarmark chranénych dilen Prahy 8
(20. 3. 2013, Praha)

e Veletrh neziskovych organizaci NGO Market (3. 5.
2013, Praha)

e Veletrh Rehaprotex (14. - 17. 5. 2013, Brno)

e Vanoc¢ni jarmark chranénych dilen Prahy 8
(11. 12. 2013, Praha)
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3.2 Socialni sluzby

Nase organizace poskytuje odborné socialni poradenstvi a socialné aktivizacni sluzby
pro seniory a osoby se zdravotnim postiZzenim. Uvedené sluzby jsou poskytované v nasi
poradné&, kterd je mistem nestranné, nezavislé, divérné a bezplatné pomoci. Poradna
poskytuje odborné rady, informace a pomoc lidem, ktefi potfebuji podporit v FeSeni nepriznivé
zivotni situace, do které se dostali, nebo ktera jim hrozi a nezvladaji ji resit vlastnimi silami.
Sluzby tedy nejsou spojeny se specifickym okruhem obtizi, ale maji Siroky zabér a zasahuji do
mnoha oblasti lidského Zivota, pfiCemzZz jsou poskytovany ambulantné, terénné, telefonicky
nebo pisemné. Cilovou skupinu poradny tvofi osoby zijici ¢ pGsobici v Ceské republice.
Konkrétné jsou sluzby urleny predevSim pro osoby s télesnym postizenym, osoby s internim
postizenim a seniory. Na socidlni sluzby jsme v roce 2013 obdrZeli dotaci z prostifedkd
Ministerstva prace a socialnich véci, Hlavniho mésta Praha a Nadacniho fondu VEOLIA.

3.2.1 Poradenské sluzby

Poslanim odborného socialniho poradenstvi je
poskytnout uzivateli informace, navody nebo
kontakty a podpofit uzivatele v jejich samostatném
vyuziti tak, aby prispély ke zlepSeni jeho nepfiznivé
Zivotni situace. Poradenska sluzba se zaméfuje na
zjistovani rozsahu, pfi¢in a charakteru nepfiznivé
socialni situace klienta. Na zdkladé toho pak
pracovnici napomahaji k feseni této situace.
Poradenska sluzba spojuje ¢i integruje jednotlivé kroky feSeni uzivatelovy obtizné situace,
pomaha mu pfi volb& moznych tedeni, mlZe ho provazet del$i dobu a podporuje ho pfi
osamostatfiovani se i pfi obnové nebo navazovani pozitivnich socidlnich vztah( a vazeb.
Socidlni poradenstvi se konkrétné& zaméFuje predevéim na oblast socidlnich sluzeb, dlichodové
pojisténi, pfispévek na péci, davky statni socidlni podpory a pomoci v hmotné nouzi, vyhody
pro osoby se zdravotnim postizenim, bydleni, jednani se statnimi institucemi nebo dluhové
poradenstvi. PFi poskytovani sluzby je kladen dliraz na to, aby byl uZivatel v roli partnera,
ktery se orientuje ve svém problému a chce spolupracovat na jeho feSeni. Pomoc je tedy
poskytovana tak, aby uzivatel nejen pfijimal pomoc Ci podporu, ale aby se aktivizovaly jeho
schopnosti a dovednosti (napf. samostatna spoluprace s Urady pfi vyfizovani davek).

Tak jako v minulych letech bylo vyznamnou soudasti sluzby také zajistovani a zprostfedkovani
kompenzaénich pomdcek v nasi pljéovné.

®
ﬁ Pocet uZivateld sluZeb v roce 2013: 199

Poskytovatel dotace Pridélena dotace v K¢
Ministerstvo prace a socialnich véci 100 000,00
Hlavni mésto Praha 70 200,00
Celkem 170 200,00




3.2.1.1 Pljcovna kompenzacnich pomfticek

Pljéovna kompenzaénich a rehabilitaénich pomlcek poskytovala v roce 2013 sluzby Sirokému
spektru lidi s t&lesnym postizenim. ZapUj¢ky téchto pomlcek byly realizovany dennég,
v pracovnich dnech.

V pljéovné si mohou osoby s trvalym i docasnym
postizenim  zapuj¢it pomlcku pro zmirnéni svého
handicapu. Pomdicka je poskytnuta na nezbytné& dlouhou
dobu dle pozadavku uzivatele, tj. do doby, nez si uzivatel
vyFidi pomUGcku do trvalého uzivani, nebo b&hem doby, kdy
mé& pomlcku v opravé. Dale je pomlcka poskytovana
osobam docasné zdravotné postizenym, kde jde o rychlou
pomoc pFi akutnich zrané&nich. Pom{cky také zapdjéujeme
nedostatecné vybavenym skolam, organizacim na ozdravné
pobyty pro télesné a téZce télesné postizené déti i hotellm a ostatnim ubytovacim zafizenim
pro jejich klienty. Soucasti poskytnuti pomlcky je i instruktdZ pro uZivatele sluZeb o
manipulaci, ovladani a technickych parametrech pomdcky.

UZivatelé sluzeb dostavali informace z &iselnikl VZP, tykajici se ¢isla pomUcky, do jaké vyse je
pomucka hrazena pojistovnou a ktery odborny lékaf na ni mze vystavit poukaz. Poskytovanim
kompenzaénich a rehabilitaénich pomdcek jsme vyrazné pomahali lidem s t&lesnym postizenim
prekonavat obtize bézného denniho Zivota.

m Pocet uZivatell sluZeb v roce 2013: 106
Pocet zapdjéenych pomdcek v roce 2013: 118

3.2.2 Socialné aktivizacni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim
postizenim

Poslanim socidlné aktiviza¢ni sluzby je podporovat uzivatele v rozvijeni ¢i udrzeni jejich
schopnosti a dovednosti, v jejich samostatnosti a v navazovani kontaktu se spolecenskym
prostiedim a podporovat seberealizaci uZivateld ve vdech jejich Zivotnich oblastech. Sociélné
aktivizaéni sluzba ma prispét k vy&si mife zapojeni uzivateld do spolecenského Zivota a
nabizenymi aktivitami napomoci k obnoveni, udrzeni a rozvoji jejich dusevnich sil a schopnosti.
Sluzba je konkrétné zamérena na podporu pfi hledani vhodného pracovniho uplatnéni,
distribuci pracovnich nabidek pro lidi se zdravotnim postizenim, zprostiedkovani vzdélavacich
kurzQ, realizaci volno¢asovych aktivit, vyhledadni a zprostfedkovani vhodnych zajmovych
aktivit, doprovod uZivatele na jednani, podplrné konzultace k rozvoji nebo udrzeni osobnich
socialnich schopnosti, aj. Pii poskytovani sluzby je kladen dlraz na osamostatfiovani uZivatele.

o
ﬁ Pocet uZivateld sluZeb v roce 2013: 194

Poskytovatel dotace Pridélena dotace v K¢
Ministerstvo prace a socialnich véci 200 000,00
Nadacni fond VEOLIA 48 737,00
Celkem 248 737,00




3.2.2.1 Ctvrteéni krouzek - klub vyroby dekoraénich predméta

Také v roce 2013 se pravidelné kazdy &tvrtek konala setkani seniorl a lidi se zdravotnim
postizenim, zamé&Fend na vyrobu dekoraénich predmétl, drobnych ruénich vyrobk{, apod.
Cilem této aktivity je umoznit cilové skupiné kontakt se spoleCenskym prostfedim, aktivizace
jejich schopnosti a dovednosti, podpora sebevédomi, rozvoj motorickych funkci. V neposledni
fadé je nasim cilem, aby ucastnici méli radost z povedeného vyrobku. Tuto sluzbu vyuzivaji
osoby s rlznymi druhy a zavaZnosti zdravotniho postiZeni, proto je nutné uplatfiovat k nim
individualni pfistup. Na setkanich uzivatelé sluzeb vyrabégji dekorace a vyrobky, které socialni
pracovnik navrhuje s ohledem na moznosti zicastnénych.

Diky projektu Vytvarné aktivity pro osoby se zdravotnim postizenim a seniory, ktery byl
podpofen z prostfedkd Nadacniho fondu VEOLIA, bylo moZné na vytvarny krouzek zakoupit
potfebny material a vytvarné potieby a Castecné hradit také mzdové naklady. Na projektu
spolupracoval i pracovnik spole¢nosti Ceské voda - Czech Water, a.s. Granty Nada¢niho fondu
VEOLIA jsme cerpali za obdobi 2012 - 2013 a 2013 - 2014.

V roce 2013 jsme vyrabéli napf. plsténa zvifatka, drobné darkové predméty, Sperky, podzimni
vénce, adventni vénce, vitrazky aj.

m Polet setkdni v roce 2013: 49
Pocet uZivateld sluZeb v roce 2013: 15

3.2.2.2 PC kurzy pro osoby se zdravotnim postizenim

V roce 2013 byly kurzy pocitacovych dovednosti opét realizovany v ramci samostatného
projektu podporeného prostfednictvim programu Uradu viddy CR Podpora verejné ucelnych
aktivit ob¢anskych sdruzeni zdravotné postizenych (viz Dalsi projekty a sluzby). Tento projekt
nespadal pod socidlné aktivizacni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim,
nicméné i v roce 2013 jsme prostfednictvim této socialni sluzby PC kurzy zprostfedkovavali.



3.3 Zdravotni sluzby

V rédmci poskytovani zdravotnich sluzeb realizovala v roce 2013 naSe organizace 4 projekty
dotované z prostiedkl Ministerstva zdravotnictvi a 1 projekt dotovany z prostfedk( Hlavniho
meésta Praha. Tyto projekty jsou z pfevazné casti realizovany regionalnimi organiza¢nimi
jednotkami, Fizeni a organizace probiha na centralni Grovni.

3.3.1 Rehabilitacné vychovné pobyty pro obcany postizené na hornich a
dolnich koncetinach

Jednalo se o projekt uréeny pro specifickou skupinu osob télesné postizenych na hornich a
dolnich koncetinach. Rekondi¢ni pobyty probihaly ve 49 organizacnich jednotkach po celé CR.
Jejich realizace probihala dle odborného programu zpracovaného Iékafskym garantem
sestaveného na zakladé zhodnoceni celkového zdravotniho stavu G&astnikd, napt.: plavani
v bazénu s moznosti nacviku spravného plaveckého stylu, kondi¢ni skupinové cviceni
v télocviénd s dirazem na ndacvik spravného drzeni téla, posilovaci a protahovaci cviky,
dechové a relaxaéni cviéeni, vyuziti cviéebnich pomicek apod. Daldimi body odborného
programu akce jsou ucelené informace formou prednasek a diskusi na téma zdravého Zzivotniho
stylu, vyzivy, psychohygieny, ergonomie apod.

Zakladnim cilem projektu bylo zlepSeni zdravotniho a psychického stavu. Pobyty v roce 2013
jednoznac¢né prispély k vycviku v samostatnosti, v sebeobsluze (pfi polrazovych a
pooperacnich stavech), projekt fesSil dostupnost informaci a pomahal vyraznou mérou
k zaFazeni t&lesné postizenych ob&and do plnohodnotného Zivota.

m Sluzby tohoto projektu vyuZilo v roce 2013 celkem 662 osob s télesnym postizenim.

Poskytovatel dotace Pridélena dotace v K¢
Ministerstvo zdravotnictvi 1 200 000,00
Celkem 1 200 000,00




3.3.2 Rehabilitacné vychovné pobyty pro obcany pohybujici se pomoci
voziku

Pobyty byly zaméFeny predevsim na upeviiovani nadvykl pfi sebeobsluze a na prakticky vycvik
manipulace s kompenzaénimi  pom(ckami, protahovani zkracenych svall, ndcvik
automobilizaénich cvik(. V&e probihalo pod vedenim odborné rehabilitaéni pracovnice nebo
fyzioterapeuta. Probihal také vycvik v plavani, pfi kterém byl pfitomen rehabilitacni pracovnik.
Velky ddraz byl kladen na bezbariérovost vybraného prostfedi s moZznosti sportovniho vyZiti.
V ramci pobytd probihaly pfednasky z oblasti zdravotni, kde pfednasku vedl odbornik na
prevenci obezity, |é¢bu dekubitl, spravnou vyzivu, muzikoterapii, prakticky nacvik a
manipulaci s kompenza&nimi pomdckami.

m Sluzby tohoto projektu vyuzilo v roce 2013 celkem 87 osob.

Poskytovatel dotace Pridélena dotace v K¢
Ministerstvo zdravotnictvi 179 700,00
Celkem 179 700,00

3.3.3 Rehabilitace a sport (cviceni a plavani)

Realizace projektu podporila motivaci k zapojovani do kolektivniho Zivota. Pomohla ke zlepSeni
a udrzovani kondice télesné a tézce télesné postizenych osob. Akce probihaly celoro¢né
v bazénech a télocvi¢nach pod odbornym vedenim rehabilitaénich pracovnikd nebo pracovnik{
zamérenych na cviceni télesné postizenych a seniord.
Plavani a cviceni probihalo celoro¢né v 17 organizacnich
jednotkach, dochdzka Glastnikd  byla  pisemné
evidovana. Rehabilitacni cvic¢eni bylo provadéno jak ve
vodé, tak na podlozkach, dle zdravotniho stavu. VSechny
cviky byly zamérené na zlepsSeni stabilizace a udrzovani
télesné kondice, vSe dle moznosti a osobnich dispozic
cvi¢encl. Pravidelné plavani a cvi¢eni bylo vhodnou
pomoci, jak doplnit osobni program jednotlivcl
s Ucelnym vyuzitim Casu.

m Sluzby tohoto projektu vyuzilo v roce 2013 celkem 435 osob.

Poskytovatel dotace Pridélena dotace v K¢
Ministerstvo zdravotnictvi 350 000,00
Celkem 350 000,00
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3.3.4 Ozdravné pobyty pro télesné postizené déti a mladez

Ozdravné pobyty probihaly v dobé letnich prazdnin. Byly zabezpecené specialnimi taborovymi
programy. Tyto programy umoznovaly tézce télesné postizenym détem a mladezi komplexni
rehabilitaci, seberealizaci a prozitky, které
jsou v jejich Zivoté méné dostupné, nez u | |
jejich  zdravych vrstevnikd. Realizace [ |
ozdravnych pobytd pro té%ce télesné
postizené déti a mladez byla zamérena
predevsim na procvicovani se
v sebeobsluze, v jemné motorice, na herni '
aktivity, do kterych byly zapojené vSechny
déti, i déti stézkym stupném postizeni.
Déti se tak ucily ohleduplnosti a taktu pfi
poskytovani pomoci priteli. Kolektiv, ktery
se vytvofil na détském tabore, se ucil :
odpoutavat od zavislosti na rodicich a hledal si nové pratelské vztahy.

m Pobyti se v roce 2013 zucastnilo celkem 88 osob.

Poskytovatel dotace Pridélena dotace v K¢
Ministerstvo zdravotnictvi 221 000,00
Celkem 221 000,00

3.3.5 Rekondi¢ni pobyt pro osoby se zdravotnim postizenim (Praha,
STP v CR, o0.s.)

V ramci projektu byly realizovany dva rekondi¢ni pobyty, a to ve spolupraci s krajskou
organizaci kraje Praha. Rekondi¢ni pobyt byl urcen pro osoby se zdravotnim postizenim,
zejména pro osoby s télesnym a chronickym postizenim. Jednalo se o pobytovou akci
s odbornym programem, ktery zahrnuje cviceni, rehabilitaci, $koleni, spole¢né akce Uéastnikd.
Zamérem projektu byla stabilizace, resp. posileni celkové kondice osob se zdravotnim
postizenim, podpora aktivniho zplsobu Zivota a zodpovédnosti za vlastni zdravi, udrzeni
sobéstacnosti.

m Pobytu se zucastnilo celkem 40 osob.

Poskytovatel dotace | Pridélena dotace v K¢
Hlavni mésto Praha 60 000,00
Celkem 60 000,00
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3.4 Projekty spolufinancované z prostiedki{i Evropské unie

V roce 2013 byly realizovany nasledujici projekty v rdmci program( OP PA, OP LZZ a IOP.

3.4.1 Cesta k zaméstnani (OP PA)

STP v CR z. s. zahdjil v Gnoru 2013 realizaci projektu, ktery je financovany z Evropského
socialniho fondu prostrednictvim Operacniho programu Praha Adaptabilita a ze statniho
rozpoc¢tu CR (¢&islo projektu CZ.2.17/2.1.00/35194).

* X x
* *
* *

O P P PRA|HA
PRA|GUE
OPERACNI PROGRAM PRAHA PRA|GA
A ADAPTABILITA PRA|G

* *
* oy K

EVROPSKA UNIE

Evropsky socialni fond
Praha a EU — Investujeme do vasi budoucnosti

Projekt je zaméren na zaclefiovani osob se zdravotnim postizenim (OZP) na trh prace, cilové
skupiné prispéje ke zvySeni zaméstnatelnosti a k ziskani nebo udrzeni pracovniho mista. Do
projektu bylo k 31. 12, 2013 aktivné zapojeno 67 klientd, z nichz:

13 klientd proslo bilanéni a pracovni diagnostikou

5 klientd se zapojilo do vyuky znakového jazyka

15 klientd vyuZilo moznosti zvysit své znalosti PC v poditacovych kurzech

a 2 klienti byli zaméstnani na mzdovy pfispévek.

Doba trvani projektu: brezen 2013 - prosinec 2014. Celkové naklady projektu za rok 2013
¢inily 1 512 481 K¢.

3.4.2 Sance pracovat (OP LZZ)

Tento projekt je financovan z Evropského socidlniho fondu prostfednictvim Operacniho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost a ze statniho rozpoctu CR (&islo projektu
CZ.1.04/2.1.01/91.00246).

R Pe OPERACNIPROGRAM  PODPORUJEME
evropsky [ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST

[~ 4 fond vCR EVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

Projekt je zaméfeny na zvySeni zaméstnatelnosti osob se zdravotnim postizenim v regionu
Praha a snazi se cilové skupiné prispét k ziskani nebo udrzeni pracovniho mista. Do projektu
bylo k 31. 12. 2013 aktivné zapojeno 33 klientl

Aktivity: motivace a aktivizace cilové skupiny, mapovani pracovnich moznosti a predpokladd,
bilanéni a pracovni diagnostika, rekvalifikace klientl, rozvoj a nacvik pracovnich dovednosti
klientl, umisténi klientl na pracovni mista, poradenstvi, individudlni podpora klientl, prace se
zaméstnavateli, fizeni projektu. Projekt probihda od 1. 4. 2013 do 31. 3. 2015. Naklady

projektu v roce 2013 Cinily 990 541 KC.
12



3.4.3 Drzime krok s dobou (OP PA)

Projekt je financovany z Evropského socidlniho fondu prostifednictvim Operacniho programu
Praha Adaptabilita a ze statniho rozpoctu CR (&islo projektu CZ.2.17/2.1.00/36398) a zabyva
se rozvojem organizace a jejich zamé&stnancd.

O P P PRA|HA B 1%
PRA|GUE * *
OPERACNI PROGRAM PRAHA PRA|GA o

A ADAPTABILITA PRA|G

EVROPSKA UNIE

Evropsky socidlni fond
Praha a EU — Investujeme do vasi budoucnosti

Projekt je zaméfeny na rozvoj aktivit STP v CR z.s. a pfispivd ke zkvalitnéni poskytovani
sluzeb a rozvoji a stabilizaci organizace. Cilovou skupinou jsou pracovnici organizace.

Aktivity: fundraising, vzdélavani pracovnikl organizace, supervize, fizeni projektu. Realizace
probiha od 1. 9. 2013 do 30. 11. 2014. Naklady projektu za rok 2013 byly 185 428 K&.

3.4.4 Pljc¢ovny kompenzaénich pomiicek Svazu télesné postizenych v Ceské
republice, o.s. (IOP) - udrzitelnost projektu

Projekt byl spolufinancovan Evropskou unii z Evropského fondu pro regionalni rozvoj (Cislo
projektu: CZ.1.06/3.2.01/02.06114). V ramci udrzitelnosti projektu byl v roce 2013 financovan
z vlastnich zdrojd STP v CR z. s.

r L J
INTEGROVANY EVROPSKA UNIE e :1
OPERACNI EVROPSKY FOND PRO REGIONALNI ROZVOJ i istersTvo ZORAVOTNICTYI
PROGRAM SANCE PRO VAS ROZVOJ CESKE REPUBLIKY

Pfedmétem projektu bylo vytvoreni spolupracujici, dobfe vybavené sité¢ pdjéoven
kompenzaénich pomlcek pro osoby s t&lesnym postizenim a jejich provozovani na Uzemi
8 kraji CR. V projektu bylo pofizeno téméF 500 novych pomiicek. V rdmci projektu bylo
zfizeno 8 novych ptjéoven kompenzaénich pomuicek, a to v t&chto mistech: Blansko, Brno-
mésto, Brno-venkov, Hodonin, Znojmo, Zlin, Vsetin a Pfibram, a byla rozsifena nabidka 14
stavajicich pljéoven kompenzacnich pom{cek.

Aktivity: zajisténi vyb&rovych Fizeni, vybaveni pljéoven kompenzaénich pomdicek, publicita,
fizeni a koordinace projektu. Projekt probihal od 15. 12. 2009 do 31. 8. 2010. Celkové naklady
projektu byly 9 754 000 Kc.
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3.5 Dalsi projekty a sluzby

3.5.1 Administrativni servis organizacnich jednotek Svazu télesné
postizenych v CR, o.s.

Tento projekt podporeny z prostfedkd Ufadu viddy CR zahrnoval financovani hospodarsko-
spravnich a administrativnich Cinnosti, nutnych k zabezpeceni chodu organizacnich jednotek
STPv CR z.s. (krajskych, okresnich, obvodnich, méstskych a mistnich organizaci) pfi
zajistovani celostatnich a regionalnich programd.

Celkem se na realizaci projektu podilelo 45 organizacnich jednotek, z toho 4 krajské,
38 okresnich (obvodnich, méstskych) a 3 mistni organizace.

Projekt byl prospésny ¢lenim nasi organizace a dal$im osobam, které vyuzivaly nasich sluzeb.
Pro véechny z(c¢astnéné je kromé kvality sluzeb velmi dilezitd také dostupnost sluzeb. Nase
organizace plsobi i v malych méstech a obcich, kde nabizi klientdm podporu bez nutnosti
naroéného cestovani za sluzbou. PovaZujeme za velmi dileZité, e se v roce 2013 podafilo
zachovat cinnost téchto regionalnich organizacnich jednotek a umoznit jim takové podminky,
aby mohly stale zlepSovat své sluzby a prispivat ke spokojenosti klientd.

Poskytovatel dotace | Pridélena dotace v K¢
Ufad vlady CR 715 540,00
Celkem 715 540,00

3.5.2 Problematika partnerského vztahu a sexualniho 2zivota osob se
zdravotnim postizenim - publikace pro odborné socialni poradenstvi

Tento projekt podporeny z prostifedkl Uradu viddy CR byl zaméren
na Sifeni ucelenych informaci, které se tykaji tématiky partnerského
a sexudlniho Zivota u lidi s riznym typem zdravotniho postizeni. , S
Klicovou aktivitou tohoto projektu bylo sestaveni ucelené publikace, OSOB SF: ZDRAVOTNIM POSTIZENTN
kterd byla v tist&né podobé distribuovéna poskytovatelim odborného
socidlniho poradenstvi pro osoby se zdravotnim postizenim v ramci
celé Ceské republiky Publikace byla vydana v nakladu 550 ks.

vaz téle. s,
e

O :
Poskytovatel dotace | Pridélena dotace v K¢ \ 9 3
Urad vlady CR 70 000,00
Celkem 70 000,00
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3.5.3 Administrativni servis centra Svazu télesné postizenych v Ceské
republice, o.s.

Tento projekt byl podporeny z prostfedkd Uradu viady CR v roce 2013 ¢astkou 300 000,00 K¢&.
Zahrnoval financovani hospodatsko-spravnich a administrativnich nakladd spojenych s &innosti
centra STPv CR z. s. pii zajisfovani sluzeb pro své organizacni jednotky a pro osoby se
zdravotnim postizenim (OZP). Konkrétné se jednalo napf. o provoz pljéovny kompenza&nich
pomlcek, poradenstvi, pomoc pfi hledani zaméstnani pro OZP, vzdélavaci kurzy, zajisténi
administrativni podpory organizaénich jednotek (napf. tisk ¢&lenskych prikazek, pFihlasek,
apod.). V projektu se realizovaly i dal$i ¢innosti, které centrum STP v CR z. s. zaji$tuje pro své
regionalni organiza¢ni jednotky, a to napf.: informacni systém uvnitf celého Svazu a
jednotlivych organizacnich jednotek, pfiprava a pomoc pfi zpracovavani nadregionalnich
projektd zamérenych na podporu OZP, &koleni zastupcl organizaénich jednotek - Sjezd STP
v CR, o.s., podpora organiza¢nich jednotek pii poskytovani sluzeb klientdm - metodika,
konzultace, zadosti o dotace, apod.

Poskytovatel dotace | Pridélena dotace v K¢
Urad vlady CR 300 000,00
Celkem 300 000,00

3.5.4 PC kurzy pro osoby se zdravotnim postizenim

Na PC kurzy pro osoby se zdravotnim postizenim jsme
v roce 2013 obdrzeli dotaci z prostfedkd Uradu vlady
CR v celkové vysi 50 000,00 K¢&. V téchto kurzech se
klienti naucili zaklady ovladani PC, praci s internetem,
elektronickou postou a nékterymi zakladnimi programy
(napf. MS Word, MS Excel).

Kurzy se realizovaly ve dvou Urovnich, které na sebe
zpravidla navazovaly - pro zacatecniky a pro mirné
pokrocilé. Béhem roku 2013 se v ramci projektu
uskutecnily 2 kurzy pro zacateCniky a 2 kurzy pro
pokrocilé. Kurzy byly realizovdny pro mensi skupiny s ohledem na individudini pfistup a
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\az té),
) sy

moznost pFizplsobeni vyuky zdravotnimu postiZzeni G&astnikl. Pro vedeni vyuky jsme vyuzili
naseho stalého lektora, ktery ma bohaté zkuSenosti s cilovou skupinou, zna potieby osob se
zdravotnim postizenim a dovede vyuku ptizplsobit dle jejich individudlnich moZnosti. Kurzy
byly realizovény v pIné bezbariérovém prostiedi. U¢ast na kurzech byla ¢asto spojena s dalsi
vzdjemnou spolupraci (napf. podpora U¢astnikl pti hledani pracovniho uplatnéni, poradenstvi).

e
ﬁ Pocet UcastnikG kurzd v roce 2013: 33 (z toho 28 kurz uspésné dokoncilo)

Poskytovatel dotace | Pridélena dotace v K¢
Utad vlady CR 50 000,00
Celkem 50 000,00

3.5.5 Distribuce EUROkIi¢t

STPv CR z.s. je od roku 1995 distributorem EUROKIi¢d pro lidi se zdravotnim postizenim
v rdmci celé Ceské republiky. Do distribuce EUROKIi¢G jsou zapojeny také nékteré regionalni
organizac¢ni jednotky STPv CRz.s. Od cervna 2008 jsou EUROkli¢e na Uzemi Prahy
poskytovany zdarma v rdmci projektu ,Vyroba a zajisté&ni distribuce EUROKIi¢d pro ob&any
HI. m. Prahy" financovaném Hlavnim méstem Praha. EUROKIi¢ zdarma mUze ziskat ob&an
s télesnym postizenim, drzitel prikazky ZTP a ZTP/P a s trvalym bydlitém v Praze.

EUROKli¢e jsou vyuzitelné zpravidla na verejné pfistupnych socidlnich zafizenich (WC) a
u technickych kompenzacnich zafizeni (vytahy, schodistové plosiny,

apod.). Je mozZné je vyuZit nejen v CR, ale hlavné pii cestach »
ve statech EU.

Moznost vlastnit EUROKIIC odstrafiuje nejistotu a radu psychologickych Pouiitelny
. s , A L. v o celé Evropé:
bariér, a tim posiluje samostatnost a nezavislost osob se snizenou - 2
, . B .. . A i Klié k wc pro_oso'by
schopnosti pohybu v kazdodennim zivoté. Seniorum a osobam se zdravotnim postiZenim
kratkodob& zdravotné indisponovanym jsou EUROkli¢e pUjéovany

pfimo ve vefejné pristupnych budovach (napf. u obsluhy, na recepci, apod.).

®
ﬁ Pocet pfedanych EUROKIi¢G v roce 2013: zdarma 24 ks, prodané 18 ks.

3.5.6 Provoz bezbariérového strediska Brezejc

Na détském stredisku Bfezejc byly poradany pobyty pro postizené déti z celé republiky. Byly
zabezpeéeny i pobyty rodi¢l s détmi v prazdninovych mésicich, $kola v pfirod&, rekondiéni
pobyty, psychorehabilitacni kurzy, Skoleni.

Ubytovani v DS Brezejc je ve tfech pavilonech, kazdé oddéleni je samostatné. Pokoje jsou
dvou a tfildzkové, které spoleéné& se socidlnim zafizenim vyhovuji klientdm se zdravotnim
postizenim. Kromé& pokojl maji klienti k dispozici spole¢enské mistnosti vybavené televizi,
pocitatem, pracovnimi stoly. Zajmova cinnost pro klienty probihd v dilndch pod vedenim
pracovnikl socidlni pé¢e se zamé&Fenim na pracovni terapii
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Jednotlivé dilny jsou specializovany na keramiku, hmatové modelovani ATM, praci s proutim aj.
Vyrobky jsou prezentovany také na vystavach.

Mezi aktivity konané v DS Brezejc patfi zejména:
osobni rozvoj kazdého jedince

podpora samostatnosti

pracovni terapie

keramika

Axmanova technika modelovani

pleteni z pedigu

zajmové krouzky

vytvarny krouzek - malovani na sklo a hedvabi, tradi¢ni i netradi¢ni vytvarné techniky
krouzek tkani

pohybové a micové hry, jizda na kole, turistika
country tance

florbal

nabozenstvi

rehabilitace, relaxac¢ni a pohybové cviceni

m V roce 2013 se na stredisku vystfidalo 18 stalych téZce télesné a jinak zdravotné
postizenych déti a 488 docasné ubytovanych déti a dospélych.

3.5.7 Poskytovani ptjéek z aéelového jméni STP v CR z. s.

Nase organizace poskytovala i v roce 2013 svym ¢&lenim pUjéky z G¢elového jméni organizace.
Tyto pljéky jsou poskytovany na Fedeni havarijniho stavu doméacnosti (ndkup spotiebi¢d), na
usnadnéni tizivé Zivotni situace, na opravu osobniho automobilu, na Upravy bytu
(bezbariérovost, vytapéni) apod. Jednotlivé *adosti o poskytnuti konkrétni pljéky posuzovala a
schvalovala komise.

m Za rok 2013 byly vyfizeny 2 Zadosti o pGjé¢ku, poskytnuti pdjéky bylo schvéleno
obéma Zadateldm.
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3.5.8 Aktivni seniori - celorocni informacni servis pro seniory a vzdélavaci
seminaie k pohybovym aktivitam seniort

Projekt pro seniory byl zamérfeny na dvé oblasti, a to na pfistup k informacim a upeviiovani
zdravotniho stavu vhodnymi pohybovymi aktivitami. Po cely rok 2013 jsme provozovali
informacni servis, v ramci kterého mohli seniofi ziskavat informace zamérené na socialni
oblast, zdravotnictvi, volnoCasové aktivity, vzdélavaci aktivity, pracovni problematiku, aj.
Informace byly seniorlm poskytovany elektronickou cestou (web, e-mail) a osobné& (ve
spolupraci s regiondlnimi organizacemi STP v CR z. s. a pfi poskytovani sluzeb). Informacni
servis byl pfimo e-mailem poskytovan cca 300 seniordm.

V ramci druhé oblasti jsme usporadali dva seminare, na kterych byli Gcastnici teoreticky i
prakticky sezndmeni s vhodnymi pohybovymi aktivitami a cvi¢enim pro seniory. Téchto
seminafl se zu&astnili lidé, ktefi v rdmci nasi organizace nebo jinych neziskovych organizaci
organizuji a realizuji pohybové aktivity a rekondi¢ni programy pro seniory. Uéast na seminéfich
pomohla Udastnikim vylepsit zplsoby cviceni se seniory, uplatnit nové metody a ziskali novy
impuls a povzbuzeni pro dalsi praci se seniory. Pro seniory, ktefi se danych pohybovych aktivit
Gcastni, budou kvalitnéjsi pohybové aktivity pfinosem pro jejich zdravotni stav a celkovou
kondici.

svo

M E-mailovy informacni servis vyuZivalo cca 300 seniori a seminard se zucastnilo
celkem 34 osob.

Poskytovatel dotace Pridélena dotace v K¢
Ministerstvo prace a socialnich véci 165 766,00
Celkem 165 766,00
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4. Prehled hospodareni

4.1 Vykaz zisku a ztraty ke dni 31. 12. 2013 v celych tisicich

ve zjednoduseném rozsahu

; . Cinnosti
Nazev polozky 5 e 12
hlavni hospodarska

A. NAKLADY
Spotrebované nakupy celkem 1 580,00 0,00
Sluzby celkem 9 168,00 0,00
Osobni naklady celkem 4 243,00 0,00
Dané a poplatky celkem 49,00 0,00
Ostatni naklady celkem 1 001,00 0,00
Sglzlisglé Eer:?l?:r:y majetek, tvorba rezerv a opravnych 1 652,00 0,00
Poskytnuté prispévky celkem 1,00 0,00
Dan z prijmu celkem 0,00 0,00
Naklady celkem 17 694,00 0,00

B. VYNOSY
Trzby za vlastni vykony a za zboZi celkem 2 169,00 0,00
Zmeény stavu vnitroorganizacnich zédsob celkem 0,00 0,00
Aktivace celkem 0,00 0,00
Ostatni vynosy celkem 41,00 0,00
PFijaté prispévky celkem 4 742,00 0,00
Provozni dotace celkem 6 371,00 0,00
Vynosy celkem 13 335,00 0,00

C. VYSLEDEK HOSPODARENI PRED ZDANENIM -4 359,00 0,00

D. VYSLEDEK HOSPODARENI PO ZDANENI -4 359,00 0,00
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4.2 Naklady

Spotrebovane
nakupy
8,93 %

Poskytnuté prispévky
0,01 %

Odpisy, prodany
majetek, rezervy
a opravne polozky
9,34 %
Sluzby

.. 51,81 %
Ostatni naklady

5,66 %

Dané a poplatky
0,28 %

Osobni naklady
23,98 %

4.3 Vynosy

Trzby za vlastni
vykony a za zbozi
16,27 %

Provozni dotace
47,78 % Ostatni vynosy

0,31 %

Trzby z prodeje
majetku, zictovani
rezerv a oprav. pol.
0,09 %

Prijate prispévky
35,56 %
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4.4 Zprava nezavislého auditora

Zprava nezavislého auditora pro vedeni spolku
Svaz télesné postizenych v Ceské republice, z.s.

Provedli jsme audit pfiloZzené Ucetni zavérky spolku Svaz télesné postizenych v Ceské
republice, z.s., ktera se skldda z rozvahy k 31.12.2013, vykazu zisku a ztraty za rok konéici
31.12.2013, a pfilohy této ucetni zaverky, kterd obsahuje popis pouZitych podstatnych
téetnich metod a dalsich vysvétlujici informace. Udaje o spolku Svaz télesné postiZzenych v
Ceskeé republice, z.s. jsou uvedeny v Uvodu této Uéetni zavérky

Odpovédnost statutarniho organu téetni jednotky za Géetni zavérku

Statutarni organ sdruZeni Svaz télesné postizenych v Ceské republice, z.s. je odpovedny za
sestaveni ucetni zavérky, ktera podava vérny a poctivy obraz v souladu s éeskymi Géetnimi
predpisy a za takovy vnitfni kontrolni systém, ktery povaZuje za nezbytny pro sestaveni
UCetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné nespravnosti zplisobené podvodem nebo
chybou.

Odpovédnost auditora

Nasi odpovédnosti je vyjadfit na zakladé naseho auditu vyrok k této udetni zavérce. Audit
jsme provedli v souladu se zakonem o auditorech, mezinarodnimi auditorskymi standardy a
souvisejicimi aplikaénimi dolozkami Komory auditorii Ceské republiky. V souladu s témito
predpisy jsme povinni dodrZovat etické pozadavky naplanovali a povést audit tak, abychom
ziskali pfiméfenou jistotu, ze Gcetni zavérka neobsahuje vyznamné nespravnosti.

Audit zahrnuje provedeni auditorskych postupl k ziskani dukaznich informaci o &astkach a
Udajich zvefejnénych v udetni zavérce. Vybér postupl zavisi na Usudku auditora,
zahrnujicim i vyhodnoceni rizik vyznamné nespravnosti Gdajl uvedenych v uéetni zavérce
zpUsobené podvodem nebo chybou. Pfi vyhodnocovani téchto rizik auditor posoudi vnitfni
kontrolni systém relevantni pro sestaveni u¢etni zavérky podavajici vérny a poctivy obraz.
Cilem tohoto posouzeni je navrhnout vhodné auditorské postupy, nikoli vyjadfit se k G&innosti
vnitfniho kontrolniho systému Ucetni jednotky. Audit téZ zahrnuje posouzeni vhodnosti
pouzitych ucetnich metod, pfiméfenosti Ucetnich odhadl provedenych vedenim i posouzeni
celkové prezentace Ucetni zavérky.

Jsme piesvédCeni, Ze dlkazni informace, které jsme ziskali, poskytuji dostate¢ny a vhodny
zaklad pro vyjadreni naseho vyroku.

Vyrok auditora

Podle nadeho nazoru ucetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasw spolku Svaz
télesné postizenych v Ceské republice, z.s. k 31.12.2013 a nakladu a vynosU a vysledki
jejiho hospodareni za rok kongici 31.12.2013 v souladu s Eeskymi Ucetnimi predpisy.

Dne 26 .kvétna 2014

Ing. Pavel Hovorka
Cislo auditorského opravnéni 0981
Praha 9, Piskovcova 733/14

Prilohy: Rozvaha
Vykaz zisku a ztraty
Pfiloha k ucetni zavérce




5. Organizacni struktura STP v CR z. s.

5.1 Vrcholné organy

Spravni rada

do 20. 9. 2013: Helena Klasnova (predsedkyné), Ing. Vlastimil Bir¢ak (mistopredseda),
Ing. et Ing. Andrea Bélovska,  JUDr. Oleg Briickler,  Zdenka Hlavatd, Ing. Alena Rihova,
Karla Zbofilova

od 20. 9. 2013: Helena Klasnova (predsedkyné), Ing. Vlastimil Bircak (mistopfedseda),
Ing. et Ing. Andrea Bélovska, JUDr. Oleg Briickler, Ing. Alena Rihova, Karla Zborilova,
PhDr. Zdenka Zahradkova

Dozorci rada

do 25. 4. 2013: Dusan Prikryl (pfedseda), Jaroslava Koukalova, Kvétoslav Kabrt

od 25. 4. 2013 do 20. 9. 2013: Kvétoslav Kabrt (zastupujici pfedseda), Jaroslava Koukalova,
Milada Netroufalova

od 20. 9. 2013: Kvétoslav Kabrt (predseda), Jaroslava Koukalova, Milada Netroufalova

5.2 Informace o organizacnich jednotkach

STP v CR z. s. je zfizovatelem organizaé¢nich jednotek, které pIni poslani a cile organizace na
regionalni Urovni. Tyto organizac¢ni jednotky sdruzuji jednotlivé cleny, fyzické a pravnické
osoby. K 31. 12. 2013 mél STPv CR z. s. celkem 411 organizacnich jednotek, s vice nez
40 000 cleny.
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Organizacni jednotka Pocet
Krajské organizace 12
Okresni, obvodni, méstské organizace 70
Mistni organizace 329
Celkem 411

5.3 Kontaktni idaje

Adresa: Karlinské namésti 59/12, 186 00 Praha 8 - Karlin
Telefon: +420 222 317 489

Fax: +420 224 819 083

E-mail: anna.bircakova@svaztp.cz

Web: www.svaztp.cz

1CO: 00536334

DIC: CZ00536334

Registrace: VSP/1-131/90-R (zména stanov 31. 12, 2013)

Bankovni spojeni: KB Praha, Cislo U¢tu: 15538081/0100
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6. Podékovani

Dékujeme véem darclim a organizacim, ktefi nas v roce 2013 podpofili (v abecednim poradi):

ALPAKO INVEST, spol. s r.o.

Evropsky socialni fond

Hlavni mésto Praha

LMC s.r.o.

Microsoft s.r.o0. (Sdruzeni VIA, program TechSoup)
Ministerstvo prace a socialnich véci CR
Ministerstvo zdravotnictvi CR

Nadacni fond VEOLIA

Olperer s.r.o.

SCA Hygiene Products, s.r.o.

Urad vlady CR

Podé&kovani patfi i véem ostatnim darcim.

Velky dik také nalezi véem pracovnikdm Svazu télesné postizenych v Ceské republice z. s.,
pracovnikim a ¢lendm regiondlnich organizaénich jednotek, sympatizantdim, podporovateldim a
dobrovolnikm.
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